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1.Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

Tabla 1. Descripcion del titulo

1.1 Denominacion del
titulo

1.2 Ambito de
conocimiento

Titulo conjunto

Rama de conocimiento

Nivel MECES

1.3 Menciones Yy
especialidades

1.4.a) Universidad
responsable

1.4.b) Universidades
participantes

1.4.c) Convenio titulos
conjuntos

1.5.a) Centro de
imparticion
responsable

1.5.b) Centros de
imparticion

1.6 Modalidad de
ensefnanza

1.7 Nuamero total de
créditos

1.8 Idiomas de
imparticion

1.9.a) Plazas de nuevo
acceso

1.9.b) Oferta de plazas
por modalidad

1.9.c) Ndmero total de

plazas

Denominacion especifica: Graduado o Graduada en
Estudios de Arquitectura por la Universidad Rovira i Virgili

Denominacion corta: Estudios de Arquitectura
Denominacion en catalan: Estudis d’Arquitectura

Denominacion en inglés: Architectural Studies

Arquitectura, construccidn, edificacion y urbanismo,
e ingenieria civil

No

Ingenieria y Arquitectura

3

No aplica

042 - Universidad Rovira i Virgili
No

No

43018139 Escuela Técnica Superior de Arquitectura
Centro acreditado institucionalmente: No

No
Presencial
300

Catalan

Castellano

60

Presencial: 60

300



1.10 Justificacion del interés del titulo

La arquitectura es una profesién regulada, ya que la legislacion le atribuye la
cualificacién profesional para el disefio y desarrollo de proyectos de edificacién y de
urbanismo. El recorrido hacia la habilitacién pasa por un grado y se obtiene en el
master universitario. Un 90% de las ofertas laborales del sectorOF? exigen este nivel
formativo.

La Escuela Técnica Superior de Arquitectura (ETSA) de la URV cuenta con una sélida
experiencia docente e investigadora que ha ido obteniendo desde su inauguracién en
2005. El actual Grado con nivel master de Arquitectura se encuentra en el segundo
puesto del U-Ranking de Universidades Espafiolas1F°.

Su buena valoracién por parte del potencial estudiantado se evidencia en un interés
que ha crecido progresivamente2F*. Ademds, con una oferta presente en la
demarcacién de Tarragona y vinculada con su habitat, se da respuesta a la tercera
misidon de la Universidad: tratar que el conocimiento generado, con su actividad
académica e investigadora, repercuta en el conjunto de la sociedad. Hecho
especialmente relevante para la disciplina arquitecténica, responsable, en buena
medida, de la materializacion de los espacios que habitamos.

Con la verificacién de un nuevo Grado en Estudios de Arquitectura se quiere adaptar
el plan de estudios al Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad; al secuenciarse en 300 ECTS, ademas, se da respuesta
a las recomendaciones de los correspondientes colegios profesionales. En un futuro,
la Escuela permitird a los graduados completar su formacion como arquitecto/a con
la implantacién del master habilitante para ejercer la profesion.

La voluntad es alinear la ensefianza con las oportunidades y desafios del contexto
social y ocupacional. En la titulacién se pondran de manifiesto estrategias para
afrontar el cambio climatico, la sostenibilidad o la movilidad; la redefiniciéon de los
espacios publicos; la implantacion de las tecnologias digitales en las ciudades; la
inclusion de la perspectiva de género en el disefio urbano; la integracién del paisaje
productivo o el tratamiento del patrimonio histérico, entre otros. Prioridades todas
ellas enmarcadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la estrategia Horitzé
2030 de la Generalitat de Catalunya.

2 s )
Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal: Los perfiles de la oferta de

empleo, 2019, pag. 64.

3 Fundacién BBVA e Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas: Ranking de Universidades

Espafolas - U-Ranking, 2022.

4 Ver annexo



1.11 Objetivos formativos
1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

- Formar a profesionales con un conocimiento global de todas las &reas
relacionadas con los fundamentos técnicos, la teoria y la practica de la
arquitectura.

- Capacitar a los estudiantes para redactar proyectos arquitecténicos y dirigir
su ejecucion, colaborando con otros profesionales y reconociendo y
adaptandose de manera adecuada al entorno fisico y civico donde deban
desarrollarse.

- Preparar al estudiantado para el master posterior que le habilitara para ejercer
la profesion de arquitecto/a.

- Formar profesionales con vision medioambiental y social, que apliquen
estrategias para proyectar, edificar y gestionar la arquitectura de forma
sostenible, intentando propiciar una adecuada interaccién entre las personas
y su habitat.

- Ofrecer al alumnado un aprendizaje basado en la practica que aglutine los
conocimientos adquiridos en las diferentes asignaturas, propiciando la
configuracién de un entorno que le permita desarrollar la experiencia
necesaria en las diferentes realidades profesionales propias de la arquitectura.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No se contemplan menciones

1.12 Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus
objetivos.

No se contemplan estructuras curriculares especificas

1.13 Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas y
justificacion de sus objetivos

No aplica

1.14 Perfiles fundamentales de graduacion a los que se orientan las
ensefnanzas

Los estudios de Grado en Estudios de Arquitectura califican al alumnado para el
desarrollo profesional en el &mbito de la arquitectura, el urbanismo vy el diseno.

En este contexto, la ensefianza en arquitectura establece las bases para el
desarrollo profesional en un amplio abanico de perfiles, como por ejemplo entre
otros:

e Cuerpo de bomberos funcionario que analiza y valora edificios afectados

e Director o directora en un estudio o despacho de arquitectura

e Arquitecto o arquitecta municipal supervisando licencias, trabajos de
mantenimiento o redactando ordenanzas, entre otros

e Perito o perita judicial inmobiliario

e Disefiador o disefiadora de interiores



e Tasador o tasadora en entidades financieras (publicas o privadas)
determinando el valor de un bien mediante certificados

e« BIM Manager en el ambito informatico gestionando y uniendo las diferentes
entidades y componentes relacionadas con el proyecto

e Arquitecto o arquitecta militar en el ambito del ejército

e Urbanista especializado en el planeamiento y ordenacidon que elabora planes
gue exponen la politica a seguir en ambitos como la vivienda, transporte o
medio ambiente

e Estructurista en el ambito de la ingenieria, tiene responsabilidades
relacionadas con la seguridad y seguimiento en la construccion

e Profesor o profesora de tecnologia en centros de estudios de educacion

La persona titulada puede ejercer como proyectista en el &mbito de la edificacion y
el urbanismo, profundizando en aspectos relacionados con las instalaciones,
estructuras o construcciones, y enfocando su ejercicio profesional en cuestiones
vinculadas a la vivienda, los equipamientos, las infraestructuras, el transporte o el
medio ambiente. Es capaz de disefar, dirigir la ejecucidon y gestionar soluciones
arquitecténicas, respondiendo adecuadamente a las necesidades del habitat, la
planificacién urbana, el tratamiento del patrimonio histérico o la integracién del
paisaje productivo y urbano. Adicionalmente, la versatilidad de su formacién, en la
gue aprende a desarrollar proyectos muy variados y a expresarlos graficamente, le
permite aplicar sus habilidades en campos afines como el disefio de interiores,
muebles o joyas; también en otras especialidades del disefio industrial o las
escenografias propias de los sectores del audiovisual o del entretenimiento. Los
conocimientos técnicos adquiridos le habilitan para desarrollar una gran variedad de
trabajos dentro de la construccién y la industria, en colaboraciéon con profesionales
de la ingenieria y otras disciplinas. En lo que se refiere a la vertiente humanistica de
los estudios, esta puede resultar una base para una trayectoria orientada a la
divulgacion cientifica o la critica artistica. La sélida formacion recibida, en definitiva,
capacita a los profesionales de la arquitectura para desarrollarse con solvencia tanto
en el sector publico —en administraciones locales, autondmicas y estatales, asi como
en cuerpos de bomberos o de orden publico-, como en el sector privado.

Resumen: El Grado en Estudios de Arquitectura califican al alumnado para el
desarrollo profesional en el &mbito de la arquitectura, el urbanismo vy el diseno.

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo.
Habilita para profesion regulada Osi no
Condicién de acceso para titulo profesional: X si [no

Titulo profesional: Arquitecto

Condicién / Tipo de Vinculacion: Permite el acceso a master habilitante
Norma: Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio



2.Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje
2.1 Conocimientos o contenidos (Knowledge)

K1. Identificar los periodos histéricos de la Arquitectura.

K2. Interpretar la relacién de los habitantes con el entorno antropizado.

K3. Identificar los problemas fisicos, tecnoldgicos y funcionales relacionados con la
habitabilidad de los edificios.

K4. Identificar técnicas de produccién industrial y organizacién logistica necesarias
en la construccidn.

2.2 Habilidades o destrezas (Skills)

SE1. Interpretar las teorias de la arquitectura.

SE2. Relacionar las artes, tecnologias y ciencias humanas vinculadas con la
arquitectura.

SE3. Interpretar el papel de las Bellas Artes como factor que puede influir en la
calidad de la concepcién arquitectonica.

SE4. Identificar las capacidades de las técnicas de planificacion urbanistica para
transformar el medio.

SES5. Resolver la concepcion estructural en el proceso de proyectacion arquitectdnica.
SE6. Resolver la concepcién constructiva en el proceso de proyectacion
arquitecténica.

SE7. Resolver la concepcién de las instalaciones en el proceso de proyectacion
arquitecténica.

SE8. Utilizar soluciones tecnolégicas y arquitecténicas para adecuar las condiciones
internas de comodidad y proteccién de los factores climaticos.

SE9. Interpretar las normativas y procedimientos administrativos necesarios en la
proyectacion y ejecucidn de intervenciones arquitectonicas y urbanisticas.

SE10. Interpretar las relaciones entre los habitantes y la arquitectura, y entre la
arquitectura y el medio.

SE11. Relacionar las necesidades humanas con los espacios arquitecténicos a
diferentes escalas.

Habilidades transversales

ST1. Formular valoraciones con la gestién eficiente de las TIC.

ST2. Resolver problemas complejos de forma critica, creativa e innovadora en
contextos multidisciplinares.

ST3. Explicar informaciéon de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, a todo
tipo de audiencias.

ST4. Utilizar informacién propia del ambito de estudio en lengua extranjera.

2.3 Competencias (Competences)

Competencias especificas de la titulacién

COE1. Aplicar técnicas de planificacién urbanistica en la redaccién de proyectos
urbanos y territoriales en colaboracidn con las administraciones y agentes implicados.
COE2. Integrar conocimientos técnicos, compositivos y de habitabilidad en un
proyecto arquitectonico que responda a les necesidades del encargo de un cliente o
promotor.

Competencias transversales de la URV

COT1. Trabajar en equipo y en contextos complejos.



COT2. Evaluar el propio proceso de aprendizaje para mejorar académica y
profesionalmente.

COT3. Aplicar los principios y valores democraticos incluyendo la perspectiva de
género.
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3.Admision, reconocimiento y movilidad

3.1 Requisitos de acceso y procedimientos de admision de
estudiantes
¢Cumple requisitos de acceso segun la legislacién vigente?
Xsi [no

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

La preinscripcion universitaria es un sistema coordinado de distribucién de los y las
estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el proceso de ingreso y de
admisién al primer curso de los estudios universitarios de grado.

Desde la Oficina de Acceso a la Universidad se gestiona la preinscripcion universitaria
de las siete universidades publicas de Catalunya y la universidad privada Universidad
de Vic-Universidad Central de Catalunya.

El nimero de plazas ofertadas para primer curso las aprueba el Consejo
Interuniversitario de Catalufia a propuesta de las universidades, teniendo en cuenta
las disponibilidades presupuestarias y la evolucién del nimero de matriculas del
estudiantado.

En Cataluia se abre el plazo de preinscripcién de todos los grados que se ofrecen en
las universidades publicas catalanas y en la Universidad de Vic. El plazo de
preinscripcion se aprueba anualmente.

La Universidad se regird por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la
regulacidon aplicable es el RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa bdsica de los procedimientos de admisidn a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado.

Para mas informacién sobre la admisiéon y matricula, se puede consultar el siguiente
enlace de Canal Universitats. Mas informacion sobre qué es la preinscripcién, quién
puede hacerla, y cdmo se asignan las plazas.

Informacion sobre la prueba de acceso para mayores de 25 afios

Informacion sobre el acceso a la universidad para mayores de 40 afios a través de
experiencia laboral o profesional

Informacion sobre la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afos

Normativa de acceso para los estudiantes a los cuales se les puedan reconocer un
minimo de 30 créditos, recogida en la normativa de matricula de grado y master de
la URV (Desde este enlace se puede acceder dentro del ambito “docencia y estudio”
a la normativa de matricula de grado y master que se aprueba cada curso académico)
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universitat Rovira i Virgili y mas
concretamente en el tramite administrativo.

En el Sistema Interno de Gestidén de la Calidad del Centro se ha definido un proceso
PR-ETSA-020 Definicién del perfil de ingreso, captacidn y matriculacion de los
estudiantes de grado, que tiene como objetivo definir el procedimiento que el centro
debe aplicar para definir el perfil de acceso, la captacién y la matriculacién de los
estudiantes de grado. Véase apartado 8.1 para acceder a los procesos del Sistema
Interno de Garantia de la Calidad del centro.
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3.1.b) Criterios y procedimiento de admisidén a la titulacion
No existen requisitos de acceso especificos para esta titulacion.

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tabla 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos

Tipologia Nudmero minimo de ECTS Numero maximo de ECTS

Reconocimiento de Créditos 45 75
cursados en centros de formacion
profesional de grado superior:

https://www.urv.cat/es/estudios/grados/tramites/proc-recon-cred-de-cfgs/

Reconocimiento por titulos propios: 0 45

https://www.urv.cat/es/estudios/grados/tramites/proc-recon-cred-no-oficiales-grado/

Reconocimiento por experiencia 0 45
profesional o laboral:

https://www.urv.cat/es/estudios/grados/tramites/proc-recon-exp-laboral-grado/

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la
regulacién aplicable es:

- El Articulo 10 Procedimientos de reconocimiento y transferencias de créditos
académicos en los titulos universitarios oficiales del Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad.

- El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por la que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacién Profesional.

- La Normativa de Matricula de Grado y Master, aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universitat Rovira i Virgili vigente en el curso de implantacién
y mas concretamente en el tramite administrativo correspondiente.

Reconocimiento de créditos

Podran ser objeto de Reconocimiento los créditos obtenidos en estudios universitarios
oficiales cursados con anterioridad, tanto en la URV como en cualquier otra
Universidad, computando asi en los nuevos estudios de Grado, a efectos de obtencién
de un titulo oficial.

Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras
ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencidn de otros titulos propios o de formaciéon permanente.

También podra ser reconocida la_experiencia laboral y profesional acreditada en
forma de créditos que computaran a efectos de la obtencidén de un titulo oficial,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a
las del plan de estudios.
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En el siguiente enlace se pueden consultar los Ciclos Formativos de Grado Superior
con los que existe reconocimiento de créditos con el Grado Arquitectura. Canal
Universitats (gencat.cat)

El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o
aquellos procedentes de estudios universitarios no oficiales (propios o de formacion
permanente), no podrd superar, globalmente, el 15% del total de créditos que
configuran el plan de estudios del titulo al que se pretenda obtener.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes
a los trabajos de fin de grado a excepcion de aquellos que se desarrollen
especificamente en un programa de movilidad.

Los/Las estudiantes interesados/as en el reconocimiento de los créditos que hayan
obtenido con anterioridad, deberadn solicitarlo de acuerdo con el tramite
administrativo previsto al efecto, al que se da publicidad a través de la pagina web
de la URV. En el trdmite administrativo se informa convenientemente al estudiantado
de los plazos de presentacion de las solicitudes y del procedimiento a seguir.

La URV procurara establecer tablas automaticas de reconocimiento entre los estudios
de Grado de la URV, al efecto de facilitar el reconocimiento de créditos en los casos
en que los estudios previos hayan sido cursados en la propia universidad. Estas tablas
deberan ser aprobadas por la Junta del Centro correspondiente.

Los créditos reconocidos constaran en el Suplemento Europeo al Titulo y en los
documentos acreditativos que solicite el estudiante.

En cuando a la Transferencia de créditos, los estudiantes que han accedido a los
estudios habiendo iniciado previamente otros estudios universitarios, podran solicitar
que se les transfiera aquellas asignaturas superadas que no han sido objeto de
reconocimiento.

3.3 Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida.

El procedimiento general para la gestion de la movilidad del estudiantado se describe
en el proceso PR-ICENTER-001 Gestién de los estudiantes entrantes, para la gestion
de la movilidad de los y las estudiantes que vienen y el proceso PR-ICENTER-002
Gestion de los estudiantes salientes, para la gestion de la movilidad de los/las
estudiantes que se van. Véase apartado 8.1 para acceder a los procesos del Sistema
Interno de Garantia de la Calidad del centro. La Escuela dispone actualmente de 28
convenios de movilidad activos (Erasmus, MOU, Sicue y Red Aurora de Universidades
europeas).Mas informacion sobre las Convocatorias movilidad y ayudas relacionadas
de la Universidad.
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4.Planificacion de las ensefianzas

4.1. Estructura basica de las enseilanzas

El Grado cuenta con 78 créditos de formacion basica, 199 de formacion obligatoria,
16 de optativos y 7 correspondientes al Trabajo de Fin de Grado. La formacion basica
se cursara durante los dos primeros cursos mientras que la formacidn obligatoria se
distribuird durante todo el grado. En cuanto a la formacién de optativas el alumno
podra escogerlas a partir de cuarto curso.

La formacién se estructura en las siguientes materias: Ciencias basicas, Gréafica
arquitectéonica, Composicién, Proyectos, Urbanismo, Construccién, Estructuras,
Instalaciones, Optativas, Trabajo de Fin de Grado y Practicas externas.

Ademas, para dar cumplimiento al articulo 10.9c) del RD 822/2021 la titulacién
establece las asignaturas:

a) Actividades universitarias reconocidas

Participacion del estudiantado en actividades universitarias de cooperacion,
solidarias, culturales, deportivas y de representacidon estudiantil, de acuerdo con la
programacién de la propia universidad. (hasta un maximo de 6 ECTS)

Adicionalmente la titulacién establece las siguientes asignaturas optativas:

b) Estudios en el marco de la movilidad

Actividades desarrolladas por los estudiantes que se encuentran en procesos de
movilidad: Erasmus, SICUE, convenios internacionales, etc.

c) Seminarios interdisciplinares

Actividades organizadas o coorganizadas por centros y departamentos de la URV, de
acuerdo con la programacion que anualmente apruebe el centro.

El centro puede acordar coorganizar también estas actividades con otras instituciones
publicas, siempre que el contenido de las mismas corresponda al nivel universitario.

d) Optativas transversales
Formacién orientada a mejorar las competencias vinculadas al compromiso social, a

los objetivos de desarrollo sostenible y a las descritas como competencias
transversales de la URV.

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Tabla 4. Estructura del plan de estudios

Namero de créditos

Curso | Semestre FB | OB | OP | TFG | Total semestre Total curso
1 24 6 30

1.0 60
2 24 6 30
3 18 | 12 30

2.0 60
4 12 | 18 30
5 30 30

3.0 60
6 30 30
7 26 4 30

4.0 60
8 26 4 30

5.0 9 26 4 30 60
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10 19 4 7

30

78 (199 |16 | 7

300

300

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curso 1

Curso 2

Curso 3

Curso 4

Curso 5

Semestre 1

ECTS: 30

Asignaturas:

Matematicas I (6 ECTS)

Grafica Arquitecténica I (6 ECTS)
Geometria Descriptiva I (6 ECTS)
Teoria I (3 ECTS)

Introduccion a proyectos I (6 ECTS)
Técnica I (3 ECTS)

Semestre 3

ECTS: 30

Asignaturas:

Grafica Arquitecténica III (6 ECTS)
Técnica III (6 ECTS)

Instalaciones I (4 ECTS)

Historia de la Arquitectura I (3 ECTS)
Proyectos I (5 ECTS)

Urbanismo I (6 ECTS)

Semestre 5

ECTS: 30

Asignaturas:
Instalaciones II (4 ECTS)
Composicion I (4 ECTS)
Construccion I (4 ECTS)
Historia de la Arquitectura III (3 ECTS)
Proyectos III (8 ECTS)
Estructuras II (4 ECTS)
Urbanismo III (3 ECTS)
Semestre 7

ECTS: 30

Asignaturas:
Instalaciones IV (4 ECTS)
Composicién III (3 ECTS)
Construccion III (4 ECTS)
Proyectos V (8 ECTS)
Estructuras IV (4 ECTS)
Urbanismo V (3 ECTS)
Optativa a elegir (4 ECTS)
Semestre 9

ECTS: 30

Asignaturas:

Gestion I (4 ECTS)
Construccion V (4 ECTS)
Introduccion al TFG (3 ECTS)
Proyectos VII (8 ECTS)

Estructuras VI (4 ECTS)

Urbanismo VII (3 ECTS)
Optativa a elegir (4 ECTS)

Semestre 2

ECTS: 30

Asignaturas:

Matematicas II (6 ECTS)

Grafica Arquitectdnica II (6 ECTS)
Geometria Descriptiva II (6 ECTS)
Teoria II (3 ECTS)

Introduccion a proyectos 11 (6 ECTS)
Técnica II (3 ECTS)

Semestre 4

ECTS: 30

Asignaturas:

Estructuras I (4 ECTS)

Grafica Arquitecténica IV (6 ECTS)
Técnica IV (6 ECTS)

Historia de la Arquitectura II (3 ECTS)
Proyectos II (8 ECTS)

Urbanismo II (3 ECTS)

Semestre 6

ECTS: 30

Asignaturas:

Instalaciones III (4 ECTS)
Composicién II (4 ECTS)
Construccion II (4 ECTS)

Historia de la Arquitectura IV (3 ECTS)
Proyectos IV (8 ECTS)

Estructuras III (4 ECTS)

Urbanismo IV (3 ECTS)

Semestre 8

ECTS: 30

Asignaturas:
Instalaciones V (4 ECTS)
Composicion 1V (3 ECTS)
Construccion IV (4 ECTS)
Proyectos VI (8 ECTS)
Estructuras V (4 ECTS)
Urbanismo VI (3 ECTS)
Optativa a elegir (4 ECTS)
Semestre 10

ECTS: 30

Asignaturas:

Gestion II (4 ECTS)
Trabajo Fin de Grado (TFG) (7 ECTS)
Construccion VI (4 ECTS)
Proyectos VIII (8 ECTS)
Urbanismo VIII (3 ECTS)
Optativa a elegir (4 ECTS)

Tabla 4b. Estructura de la Formacion Basica

Curso | Semestre | Asignatura Materia Ambito conocimiento ECTS
- Ciencias - i
o o
1. 1. Matematicas I basicas Matematicas y Estadistica 6
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Curso | Semestre | Asignatura Materia Ambito conocimiento ECTS
Grafica . ) L, e,
. .. Grafica Arquitectura, construccién, edificacion
Arquitectonica . L . . I 6
I Arquitectonica | urbanismo, e ingenieria civil
Geometria Grafica Arquitectura,  construccion, edificacidon
6
Descriptiva I Arquitectdnica | urbanismo, e ingenieria civil
Introduccion a Arquitectura,  construccion, edificacidon
Proyectos ; . T 6
Proyectos 1 urbanismo, e ingenieria civil
Matematicas | Ciencias " L
I basicas Matematicas y Estadistica 6
Grafica . ) L, e,
. L. Grafica Arquitectura, construccion, edificacion
Arquitectonica . 2 . . e o 6
I Arquitectonica | urbanismo, e ingenieria civil
2.9 z e - 7 — =
Geometria Gréafica Arquitectura, construccion, edificacion
6
Descriptiva II | Arquitectdnica | urbanismo, e ingenieria civil
Introduccién a Arquitectura, construccion, edificacion
Proyectos ; . e e 6
Proyectos II urbanismo, e ingenieria civil
. . Arquitectura construccién edificacion
Técnica III Construccion quit - o e 6
urbanismo, e ingenieria civil
Grafica . ) L, e,
3.0 ] - Grafica Arquitectura, construccién, edificacion
arquitectonica . Lo ; . PR 6
I Arquitectonica | urbanismo, e ingenieria civil
) ) Arquitectura construccién edificacion
2.0 rbanismo I rbanism ; - PR 6
Urbanismo Urbanismo urbanismo, e ingenieria civil
. . Arquitectura construccién edificacion
Técnica IV nstruccién ; - L, 6
ecnica Construccio urbanismo, e ingenieria civil
4.0 e
Grafica - . " Ny
. - Grafica Arquitectura, construccion, edificacion
Arquitectonica 3 2 . . i 6
v Arquitectonica | urbanismo, e ingenieria civil
TOTAL 78
FB

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 5. Plan de estudios detallado

Materia 1: Ciencias Basicas
Namero de créditos ECTS
Caracter
Ambito de conocimiento
Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

Resultados del aprendizaje

12

Formacién basica
Matematicas y estadistica
Semestres 1y 2
Presencial

e Matematicas I. Formacion basica. Semestre 1. ECTS 6.
Catalan y espafiol

e  Matematicas II. Formacion basica. Semestre 2. ECTS 6.
Catalan y espafiol

K3.5 Dominar los principios del calculo numérico, geometria

analitica y diferencial y métodos algebraicos.

Materia 2: Grafica Arquitectdnica
Namero de créditos ECTS
Caracter

Ambito de conocimiento

Organizacion temporal
Modalidad

36

Formacién basica

Arquitectura, construccién, edificacion y urbanismo, e

ingenieria civil
Semestre 1, 2,3y 4
Presencial

16




Asignaturas

Resultados del aprendizaje

Materia 3: Composicion
Numero de créditos ECTS
Caracter

Organizacion temporal
Modalidad

e  Grafica Arquitectdnica I. Formacion basica. Semestre 1.
ECTS 6. Catalan y espafiol

e  Geometria descriptiva I. Formacion basica. Semestre 1.
ECTS 6. Catalan y espafiol

e  Grafica Arquitectonica II. Formacion basica. Semestre 2.
ECTS 6. Catalan y espafiol

e  Geometria descriptiva II. Formacion basica. Semestre 2.
ECTS 6. Catalan y espafiol

e  Grafica Arquitectonica III. Formacion basica. Semestre 3.
ECTS 6. Catalan y espafiol

e  Grafica Arquitectdnica IV. Formacion basica. Semestre 4.
ECTS 6. Catalan y espafiol

K2.1 Interpretar el entorno antropizado mediante los sistemas

de representacion espacial.

K2.2 Interpretar el analisis y teoria de la forma y las leyes de la
percepcién visual.

K4.1 Identificar las bases de la topografia, la hipsometria, la
cartografia y las técnicas de modificacidon del terreno.

SE11.1 Aplicar los procedimientos graficos a la representacion
de espacios y objetos.

SE11.2 Dominar la concepcion y representacion de los
atributos visuales de los objetos.

SE11.3 Dominar la proporcidn y las técnicas del dibujo,
incluidas las informaticas.

SE11.4 Aplicar la geometria métrica y proyectiva.

SE11.5 Aplicar las técnicas de levantamiento grafico en todas
sus fases, desde el dibujo de apuntes a la restitucidn cientifica.

Formacidén obligatoria
Semestre 1,2, 3,4,5,6,7y 8
Presencial
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Asignaturas

Resultados del aprendizaje

Materia 4: Proyectos
Namero de créditos ECTS
Caracter

Ambito de conocimiento

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

e Teoria I. Obligatoria. Semestre 1. ECTS 3. Catalan y espafiol
e Teoria II. Obligatoria. Semestre 2. ECTS 3. Catalan y espafiol

e Historia de la Arquitectura I. Obligatoria. Semestre 3. ECTS 3.
Catalan y espafiol

e Historia de la Arquitectura II. Obligatoria. Semestre 4. ECTS
3. Catalédn y espaiiol

e Historia de la Arquitectura III. Obligatoria. Semestre 5. ECTS
3. Catalan y espaiiol

e Composicion I. Obligatoria. Semestre 5. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e Historia de la Arquitectura IV. Obligatoria. Semestre 6. ECTS
3. Catalan y espaiiol

e Composicion II. Obligatoria. Semestre 6. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Composicidn III. Obligatoria. Semestre 7. ECTS 3. Catalan y
espafiol.

e Composicion IV. Obligatoria. Semestre 8. ECTS 3. Catalan y
espafiol

K1.1 Resefiar la historia general de la arquitectura

K1.2 Identificar las tradiciones arquitectdnicas, urbanisticas y
paisajisticas de la cultura occidental, asi como de sus fundamentos
técnicos, climaticos, econdmicos, sociales e ideoldgicos.

K1.3 Interpretar la sociologia, teoria, economia e historia urbanas.
SE1.1 Ejercer la critica arquitectdnica.

SE1.2 Catalogar el patrimonio edificado y urbano y planificar su
proteccidn.

SE3.1 Interpretar las teorias generales de la forma, la composicion
y los tipos arquitectdnicos.

ST1.1 Tratar la informacion obtenida con criterios de relevancia,
fiabilidad y pertenencia utilizando las herramientas y los formatos
adecuados mediante las TIC.

ST1.2 Elaborar valoraciones, utilizando las herramientas y los
formatos adecuados que ofrecen las TIC.

ST1.3 Intercambiar resultados y valoraciones en contextos
académicos, cientificos y/o profesionalizadores utilizando las TIC.

ST4.1 Incorporar el vocabulario propio del ambito de estudio en
lengua extranjera.

ST4.2 Utilizar bibliografia en lengua extranjera.

73

Mixta

Arquitectura, construccién, edificacion y urbanismo, e ingenieria
civil

Semestre, 1, 2,3,4,5,6,7,8,9y 10

Presencial

e Introduccidon a Proyectos I. Formacion basica. Semestre 1.
ECTS 6. Catalan y espafiol
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Resultados del aprendizaje

e Introduccidon a Proyectos II. Formacion basica. Semestre 2.
ECTS 6. Catalan y espafiol

. Proyectos I. Obligatoria. Semestre 3. ECTS 5. Catalan y
espafiol

. Proyectos II. Obligatoria. Semestre 4. ECTS 8. Catalan y
espafiol

. Proyectos III. Obligatoria. Semestre 5. ECTS 8. Catalan y
espafiol

. Proyectos IV. Obligatoria. Semestre 6. ECTS 8. Catalan y
espafiol

. Proyectos V. Obligatoria. Semestre 7. ECTS 8. Catalan y
espafiol

. Proyectos VI. Obligatoria. Semestre 8. ECTS 8. Catalan y
espafiol

. Proyectos VII. Obligatoria. Semestre 9. ECTS 8. Catalan y
espafiol

. Proyectos VIII. Obligatoria. Semestre 10. ECTS 8. Catalan y
espafiol

K2.4 Identificar los métodos de estudio de los procesos de
simbolizacion, las funciones practicas y la ergonomia.

SE2.1 Investigar la relacidn entre los patrones culturales y las
responsabilidades sociales del arquitecto.

SES8.1 Resolver el acondicionamiento ambiental pasivo, incluyendo
el aislamiento térmico y acustico, el control climatico, el
rendimiento energético y la iluminacion natural.

SE8.3 Aplicar las bases de la arquitectura vernacula.
SE9.2 Aplicar las normas técnicas y constructivas.

SE9.7 Interpretar la reglamentacion civil, administrativa,
urbanistica, de la edificacion y de la industria relativa al
desempefio profesional.

SE10.1 Aplicar procedimientos para la supresion de barreras
arquitectdnicas.

SE10.2 Elaborar programas funcionales de edificios y espacios
urbanos.

SE10.3 Contrastar los métodos de estudio de las necesidades
sociales, la calidad de vida, la habitabilidad y los programas
basicos de vivienda.

SE10.6 Integrar en la concepcidn y la gestidon de los proyectos
arquitecténicos, la ecologia, la sostenibilidad y los principios de
conservacidn de recursos energéticos y medioambientales.

ST2.1 Seguir un método sistematico para resolver problemas
complejos con un enfoque global en entornos multidisciplinares
(identificar la situacion problematica, dividir un problema complejo
en partes, identificar sus causas y aplicar su conocimiento
cientifico y profesional).

ST2.2 Disefiar una nueva solucién utilizando los recursos
necesarios y disponibles para resolver el problema.
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Materia 5: Urbanismo
Namero de créditos ECTS
Caracter

Ambito de conocimiento
Organizacion temporal
Modalidad

ST2.3 Evaluar la solucion propuesta con un modelo realista y con
un enfoque multidisciplinar (encontrar limitaciones y proponer
mejoras).

ST3.1 Construir un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico
y de extensidon adecuada para transmitir ideas complejas
[comunicacidén oral].

ST3.2 Usar los mecanismos de comunicacion verbales, no verbales
y paraverbales para comunicar al auditorio ideas complejas
comprensibles de forma efectiva [comunicacién oral].

ST3.3 Producir un texto de calidad (sin errores gramaticales ni
ortograficos, con una presentacion formal esmerada y un uso
adecuado y coherente de las convenciones formales y
bibliograficas) [comunicacion escrita].

ST3.4 Construir un texto adecuado a la situacion comunicativa que
sea estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension
adecuada con capacidad para transmitir ideas complejas
[comunicacién escrita].

COE2.1 Integrar los conocimientos necesarios para la concepcion,
la practica y el desarrollo de croquis, anteproyectos y proyectos
basicos y de ejecucion de proyectos de edificacion.

C02.2 Integrar los conocimientos necesarios para la concepcion, la
practica y el desarrollo de croquis, anteproyectos y proyectos
basicos y de ejecucion de proyectos de arquitectura efimera e
interiorismo.

COT1.1 Identificar los objetivos y tareas del equipo, y el rol de las
personas que lo integran en contextos complejos.

COT1.2 Actuar con otros equipos para conseguir conjuntamente
los objetivos.

COT1.3 Aplicar cambios y mejoras para conseguir los objetivos
mediante sinergias positivas dentro y fuera del equipo.

COT2.1 Identificar motivaciones, expectativas, puntos fuertes y
ambitos de mejora en el ambito profesional.

COT2.2 Analizar el entorno profesional propio de la especialidad.

COT2.3 Disefiar itinerarios profesionales especificos para la mejora
continua del propio aprendizaje.

COT3.1 Incorporar la perspectiva medioambiental en los
argumentos, producciones y toma de decisiones.

COT3.2 Incorporar la perspectiva de género en los argumentos,
producciones y toma de decisiones.

COT3.3 Incorporar los conceptos éticos y deontoldgicos del area
de conocimiento en los argumentos, producciones y toma de
decisiones.

27

Mixta

Arquitectura, construccidn, edificacion y urbanismo, e ingenieria civil
Semestre 3,4, 5,6, 7,8,9, 10

Presencial
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Asignaturas

Resultados de aprendizaje

Materia 6: Construccion
Namero de créditos ECTS
Caracter

Ambito de conocimiento

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

e Urbanismo I. Formacion Basica. Semestre 3. ECTS 6. Catalan y
espafiol

e Urbanismo II. Obligatoria. Semestre 4. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e Urbanismo III. Obligatoria. Semestre 5. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e Urbanismo IV. Obligatoria. Semestre 6. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e Urbanismo V. Obligatoria. Semestre 7. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e Urbanismo VI. Obligatoria. Semestre 8. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e Urbanismo VII. Obligatoria. Semestre 9. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e  Urbanismo VIII. Obligatoria. Semestre 10. ECTS 3. Catalan y
espafiol

K2.5 Identificar los fundamentos metodoldgicos del planeamiento
urbano y la ordenacion territorial y metropolitana.

SE4.1 Elaborar estudios medioambientales paisajisticos y de
correccion de impactos ambientales.

SE9.6 Aplicar normas y ordenanzas urbanisticas.

ST2.1 Seguir un método sistematico para resolver problemas
complejos con un enfoque global en entornos multidisciplinares
(identificar la situacion problematica, dividir un problema complejo
en partes, identificar sus causas y aplicar su conocimiento cientifico
y profesional).

ST2.2 Disefiar una nueva solucidn utilizando los recursos necesarios
y disponibles para resolver el problema.

ST2.3 Evaluar la solucion propuesta con un modelo realista y con un
enfoque multidisciplinar (encontrar limitaciones y proponer
mejoras).

COE1.1 Desarrollar la redaccion y los procedimientos de direccion de
obra de trazados urbanos y proyectos de urbanizacion.

COE1.2 Desarrollar la redaccion y los procedimientos de direccion de
obra de proyectos de jardineria y paisaje.

COE2.3 Integrar los conocimientos necesarios para la concepcion, la
practica y el desarrollo de croquis, anteproyectos y proyectos
basicos y de ejecucion de proyectos de urbanos.

COE2.4 Aplicar los procedimientos necesarios para la concepcion, la
practica y el desarrollo de direcciones de obra

COE2.6 Integrar los conocimientos necesarios para redactar
proyectos de obra civil.

50

Mixta

Arqluitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e ingenieria
g(\al;nestre 1,2,3,4,5,6,7,8, 9y 10

Presencial

e  Técnica I. Obligatoria. Semestre 1. ECTS 3. Catalan y espafiol

e  Técnica II. Obligatoria. Semestre 2. ECTS 3. Catalan y
espafiol

e  Técnica III. Formacion Basica. Semestre 3. ECTS 6. Catalan
y espafiol

21



e  Técnica IV. Formacidn Basica. Semestre 4. ECTS 6. Catalan y
espafiol

e  Construccion I. Obligatoria. Semestre 5. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Construccion II. Obligatoria. Semestre 6. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Construccion III. Obligatoria. Semestre 7. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Construccion IV. Obligatoria. Semestre 8. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Gestion I. Obligatoria. Semestre 9. ECTS 4. Catalan y espafiol

e  Construccidon V. Obligatoria. Semestre 9. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Gestion II. Obligatoria. Semestre 10. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Construccion VI. Obligatoria. Semestre 10. ECTS 4. Catalan y
espafiol

K3.1 Identificar los principios de la mecanica general, la estatica,
la geometria de masas y los campos vectoriales y tensoriales.
K3.2 Identificar los principios de la termodinamica, la aclstica y la
Optica.

K3.3 Identificar los principios de la mecanica de fluidos, hidraulica,
electricidad y electromagnetismo.

K3.5 Dominar los principios mecanica de sélidos, de medios
continuos y del suelo, asi como en las cualidades plasticas,
elasticas y de resistencia de los materiales de obra pesada.

K4.2 Identificar los principios y particularidades de los sistemas
constructivos convencionales y sus patologias.

K4.3 Identificar las caracteristicas fisicas y quimicas, los
procedimientos de produccidn, la patologia y el uso de los
materiales de construccion.

K4.4 Identificar los principios y particularidades de los sistemas
constructivos industrializados.

K4.5 Interpretar la organizacion de las oficinas profesionales.
K4.6 Identificar los métodos de medicién, valoracion y peritaje.
K4.7 Identificar los contenidos necesarios en un proyecto de
seguridad e higiene en obra.

K4.8 Identificar procedimientos de direccidon y gestidn
inmobiliarias

K4.9 Interpretar el analisis de viabilidad y la supervision y
coordinacién de proyectos integrados.

SE5.4 Interpretar las bases de la concepcion, el disefio y la
integracion de las estructuras de edificios y conjuntos urbanos.
SE6.1 Resolver la concepcidn, el calculo, el disefio y la integracion
en edificios y conjuntos urbanos de sistemas de division interior,
carpinteria, escaleras y demas obra acabada.

SE6.2 Resolver la concepcidn, el calculo, el disefio y la integracion
en edificios y conjuntos urbanos de sistemas de cerramiento,
cubierta y demas obra gruesa.

SE6.3 Determinar como conservar la obra acabada.

SE6.4 Determinar como conservar la obra gruesa.

SE7.4 Interpretar las bases de la concepcion, el disefio y la
integracion en edificios y conjuntos urbanos de instalaciones de
suministro, tratamiento y evacuacion de aguas, de calefaccién y
de climatizacion.

SE8.2 Interpretar las bases de la arquitectura vernacula.

SE8.4 Interpretar las bases del acondicionamiento ambiental
pasivo, incluyendo el aislamiento térmico y acustico, el control
climatico, el rendimiento energético y la iluminacion natural.
SE9.1 Interpretar las normas técnicas y constructivas.

SE9.3 Valorar las obras.

SE9.4 Interpretar la deontologia, la organizacion colegial, la
estructura profesional y la responsabilidad civil.
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Materia 7: Estructuras
Namero de créditos ECTS
Caracter

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

Resultados del aprendizaje

Materia 8: Instalaciones
Namero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

SE9.5 Interpretar los procedimientos administrativos y de gestion
y tramitacidn profesional.

SE9.8 Interpretar el procedimiento necesario para la tasacidon de
bienes inmuebles.

SE10.4 Integrar en la concepcidn y la gestidon de la construccion la
ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacion de
recursos energéticos y medioambientales.

C02.5 Integrar los conocimientos necesarios para intervenir, en y
conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido.
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Formacidén obligatoria

Semestre 4,5,6,7,8y 9

Presencial

e  Estructuras I. Obligatoria. Semestre 4. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Estructuras II. Obligatoria. Semestre 5. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Estructuras III. Obligatoria. Semestre 6. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Estructuras IV. Obligatoria. Semestre 7. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Estructuras V. Obligatoria. Semestre 8. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Estructuras VI. Obligatoria. Semestre 9. ECTS 4. Catalan y
espafiol

K4.12 Identificar las nociones basicas de la concepcion, disefio y
ejecucion de las cimentaciones de edificios y conjuntos urbanos.

SE5.1 Resolver la concepcidn, disefio y ejecucidn de las
cimentaciones de edificios y conjuntos urbanos.

SE5.2 Resolver la concepcidn, el calculo, el disefio y la integracion
de las estructuras de edificios y conjuntos urbanos.

SE5.3 Conservar las estructuras de edificacion, la cimentacion y
obra civil.

20

Formacidén obligatoria

Semestre 3, 5,6, 7y 8

Presencial

e Instalaciones I. Obligatoria. Semestre 3. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e Instalaciones II. Obligatoria. Semestre 5. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e Instalaciones III. Obligatoria. Semestre 6. ECTS 4. Catalan
y espafiol

e Instalaciones IV. Obligatoria. Semestre 7. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e Instalaciones V. Obligatoria. Semestre 8. ECTS 4. Catalan y
espafiol
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Resultados del aprendizaje

K4.13 Identificar los fundamentos de las instalaciones
edificatorias y urbanas de trasformacion y suministro eléctricos,
de comunicacion audiovisual, de acondicionamiento acustico y de
iluminacion artificial.

SE7.1 Resolver la concepcidn, el calculo, el disefio y la integracion
en edificios y conjuntos urbanos de instalaciones de suministro,
tratamiento y evacuacion de aguas, de calefaccion y de
climatizacion

SE7.2 Proyectar instalaciones edificatorias y urbanas de
trasformacion y suministro eléctricos, de comunicacion
audiovisual, de acondicionamiento acustico y de iluminacion
artificial.

SE7.3 Determinar como conservar las instalaciones.

SE8.1 Resolver el acondicionamiento ambiental pasivo,
incluyendo el aislamiento térmico y acustico, el control climatico,
el rendimiento energético y la iluminacion natural.

SE10.5 Integrar en la concepcidn y la gestion de las instalaciones
la ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacién de
recursos energéticos y medioambientales.

COE2.7 Elaborar contenidos de proyectos de seguridad,
evacuacion y proteccidon en inmuebles.

Materia 9: Trabajo de Fin de Grado (TFG)

Namero de créditos ECTS
Caracter

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

Resultados del aprendizaje

10

Trabajo de Fin de Grado
Semestre 9y 10
Presencial

e Introduccion al Trabajo de Fin de Grado. Trabajo de Fin
de Grado. Semestre 9. ECTS 3. Catalan y espafiol

e Trabajo de Fin de Grado. Trabajo de Fin de Grado.
Semestre 10. ECTS 7. Catalan y espaiiol

K2.3 Definir un objeto de estudio en el ambito de la
arquitectura y/o el urbanismo.

SE2.2 Disefiar una metodologia para el desarrollo de una
investigacion cientifica innovadora sobre un objeto de estudio
en el ambito de la arquitectura y/o el urbanismo.

SE2.3 Desarrollar con espiritu analitico, creativo y critico un
trabajo de investigacion cientifica innovadora sobre un objeto
de estudio en el ambito de la arquitectura y/o el urbanismo.
ST1.1 Tratar la informacion obtenida con criterios de
relevancia, fiabilidad y pertenencia utilizando las herramientas
y los formatos adecuados mediante las TIC.

ST1.2 Elaborar valoraciones, utilizando las herramientas y los
formatos adecuados que ofrecen las TIC.

ST1.3 Intercambiar resultados y valoraciones en contextos
académicos, cientificos y/o profesionalizadores utilizando las
TIC.

ST2.1 Seguir un método sistematico para resolver problemas
complejos con un enfoque global en entornos multidisciplinares
(identificar la situacion problematica, dividir un problema
complejo en partes, identificar sus causas y aplicar su
conocimiento cientifico y profesional).

ST3.1 Construir un discurso estructurado, claro, cohesionado,
rico y de extension adecuada para transmitir ideas complejas
[comunicacidén oral].

ST3.2 Usar los mecanismos de comunicacion verbales, no
verbales y paraverbales para comunicar al auditorio ideas
complejas comprensibles de forma efectiva [comunicacion
oral].

ST3.3 Producir un texto de calidad (sin errores gramaticales ni
ortograficos, con una presentacién formal esmerada y un uso
adecuado y coherente de las convenciones formales vy
bibliograficas) [comunicacion escrita].
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ST3.4 Construir un texto adecuado a la situacién comunicativa
que sea estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension
adecuada con capacidad para transmitir ideas complejas
[comunicacién escrita].

ST4.1 Incorporar el vocabulario propio del ambito de estudio
en lengua extranjera.

ST4.2 Utilizar bibliografia en lengua extranjera.

COT2.1 Identificar motivaciones, expectativas, puntos fuertes
y ambitos de mejora en el ambito profesional.

COT2.2 Analizar el entorno profesional propio de la
especialidad.

COT2.3 Disefiar itinerarios profesionales especificos para la
mejora continua del propio aprendizaje.

Materia 10: Practicas Académicas Externas

Namero de créditos ECTS
Caracter

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

Resultados del aprendizaje

Materia 11: Optativas
Namero de créditos ECTS
Caracter

Organizacion temporal
Modalidad

Asignaturas

12

Optativas

Semestre 7, 8, 9 0 10

Presencial

e  Practicas académicas externas I. Practicas académicas
externas. Semestre 7, 8, 9 0 10. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Practicas académicas externas II. Practicas académicas
externas. 7, 8, 9 o 10. ECTS 4. Catalan y espafiol

e  Practicas académicas externas III. Practicas académicas
externas. 7, 8, 9 o 10. ECTS 4. Catalan y espafiol

K4.10 Integrar los conocimientos tedricos y los métodos
practicos adquiridos para el desarrollo y la gestion de
procedimientos relacionados con la practica de la arquitectura
para dar respuesta a situaciones propias del mundo profesional.

K4.11 Contextualizar la complejidad propia de la construccion
en el marco de la organizacion logistica y la produccidn
industrial necesarias para la ejecucion de obras de arquitectura.

COE2.8 Utilizar las herramientas necesarias en el ejercicio real
de la profesion arquitectdnica para la concepcidn, la practica y
el desarrollo de proyectos de edificacion, urbanos y de
arquitectura efimera e interiorismo.

COT2.1 Identificar motivaciones, expectativas, puntos fuertes y
ambitos de mejora en el ambito profesional.

COT2.2 Analizar el entorno profesional propio de la especialidad.
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Optativas

Semestre 7, 8, 9 0 10
Presencial

e Teoria, planificacion e instrumentos del Urbanismo y del
Paisajismo. Optativas. Semestre 7, 8, 9 0 10. ECTS 4.
Catalan y espafiol

. Intervenciones urbanas y paisajisticas. Optativas. Semestre
7,8, 9 0 10. ECTS 4. Catalan y espafiol

e Antropologia del territorio. Optativas. Semestre 7, 8, 9 o
10. ECTS 4. Catalan y espafiol
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Resultados del aprendizaje

e Teoria e instrumentos para intervenir en la arquitectura
construida. Optativas. Semestre 7, 8, 9 o 10. ECTS 4.
Catalan y espafiol

. Intervenciones en la arquitectura construida. Optativas.
Semestre 7, 8, 9 0 10. ECTS 4. Catalan y espafiol

. Centros histéricos. Optativas. Semestre 7, 8, 9 o 10. ECTS
4. Catalan y espanol

e« Intervenciones efimeras y singulares en el territorio
Semestre 7, 8, 9 0 10. ECTS 4. Catalan y espafiol

e Intervenciones efimeras y singulares en la arquitectura
construida Semestre 7, 8, 9 o0 10. ECTS 4. Catalan y
espafiol

e  Sostenibilidad urbana y territorial Semestre 7, 8, 9 o 10.
ECTS 4. Catalan y espafol

e Sostenibilidad en la arquitectura construida Semestre 7, 8,
9 0 10. ECTS 4. Catalan y espafiol

K1.4 Interpretar de forma critica la teoria, los procedimientos de
planificacion y los instrumentos ejecutivos del urbanismo y el
paisajismo.

K1.5 Interpretar de forma critica las bases tedricas, los casos de
estudio de referencia, las metodologias de trabajo y los
instrumentos ejecutivos de la intervencion sobre la arquitectura
construida.

SE4.3 Aplicar los conocimientos tedricos y los métodos practicos
adquiridos en el desarrollo de propuestas de intervencion urbanas
y paisajisticas.

SE4.4 Relacionar los fundamentos de la antropologia con los
origenes, el desarrollo y las estrategias de intervencion en el
espacio urbano y el medio rural.

SE4.5 Aplicar los conocimientos tedricos y los métodos practicos
adquiridos en la redaccién de instrumentos de catalogacion,
planeamiento y proyectos de intervencidon que afecten a
conjuntos arquitecténicos y urbanos con caracter de centro
histoérico.

SE6.5 Aplicar los conocimientos tedricos y los métodos practicos
adquiridos en el desarrollo de propuestas de intervencion en
arquitectura construida.

SE10.7 Aplicar a casos de estudio concretos de caracter urbano
y territorial los conceptos adquiridos en ecologia, sostenibilidad y
optimizacién de los recursos energéticos y medioambientales.
SE10.8 Aplicar a casos de estudio concretos de caracter
arquitecténico los conceptos adquiridos en ecologia,
sostenibilidad y optimizacién de los recursos energéticos y
medioambientales.

SE11.6 Proponer intervenciones efimeras y singulares a
diferentes escalas en los ambitos de la ciudad y el paisaje que
incluyan la definicion de su resolucidn constructiva.

SE11.7 Proponer intervenciones efimeras y singulares a
diferentes escalas en la arquitectura construida que incluyan la
definicion de su resolucidn constructiva.
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4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias basicas, obligatorias y optativas

Metodolog | Actividad Descripcion

ia formativa

TEORIA Actividades Actividades dirigidas a tomar contacto y recoger informacion de

Introductorias los estudiantes y presentacion de la asignatura.

Sesion Magistral Exposicion de los contenidos de la asignatura.

Clase invertida | Esta actividad formativa propone darle la vuelta a la sesidon

(Flipped magistral, de modo que los alumnos adquieran los conceptos

classroom) tedricos en casa mediante la visualizacion de videos,
presentaciones u otros recursos; y el tiempo presencial se utiliza
para desarrollar actividades de aprendizaje significativo y
personalizado (resolver dudas, realizar problemas, actividades
individuales y/o en grupo).

Estudios Previos BUsqueda, lectura y trabajo de documentacién, propuesta de
solucién de ejercicios a realizar en el laboratorio... por parte del
estudiante.

PRACTICA Seminarios Trabajo en profundidad sobre un tema (monografico).
Ampliacién y relacién de los contenidos dados en las sesiones
magistrales con el quehacer profesional.

Resolucioén de | Formulacion, analisis, resolucion y debate de un problema o

problemas ejercicio, relacionado con la tematica de la asignatura.

Supuestos Planteamiento de una situacion (real o simulada) en la que debe

practicos/ trabajar el estudiante para dar una solucidon argumentada al

estudio de casos tema, resolver una serie de preguntas concretas o realizar una
reflexion global.

Talleres Integra teoria con practica mediante la investigacién operativa
y el descubrimiento. Se suele realizar en equipo. Se caracteriza
por la sistematizacion y el uso de material especializado de
acuerdo con el tema tratado para la elaboracidon de un trabajo
practico final.

Debates/Foros Actividad donde dos o mas grupos defienden posturas contrarias

de discusion sobre un tema determinado. Foro de discusion en caso de que
se realice a través de TIC.

Presentaciones Exposicion oral por parte de los estudiantes de un tema concreto
o de un trabajo (previa presentacion escrita).

Trabajos Trabajos que realiza el estudiante.

PROYECTOS Laboratorio de | Aplicar, a nivel practico, la teoria de un dambito de conocimiento

proyectos en un contexto determinado. Ejercicios practicos a desarrollar
en el laboratorio de proyectos.

Salidas de campo | Realizaciéon de visitas, estancias de formacion en empresas,
instituciones del sector, realizacion de trabajos fuera del aula
(recogida de datos, observaciones) que el estudiante analiza
criticamente.

Aprendizaje Estrategia consistente en la resolucion de problemas y en la

basado en | reflexidn sobre sus experiencias que deben realizar los

problemas (ABP) | estudiantes, normalmente trabajando de forma colaborativa.

Aprendizaje El aprendizaje basado en la practica en un contexto real

basado en la | pretende fomentar las actividades practicas pero vinculadas a

practica problemas o situaciones del ambito profesional real. Se necesita
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(learning by
doing)

una conexion académica, se puede vincular a diferentes
asignaturas proponiendo un proyecto trasversal a la titulacién.

Aprendizaje
Servicio

Es una propuesta educativa que combina procesos de
aprendizaje y de servicio a la comunidad en un solo proyecto,
trabajando sobre necesidades reales del entorno con el objetivo
de mejorarlo.

Portafolios

Técnica de recopilacidon y organizacion de evidencias que
promueven la reflexion del estudiante sobre su evolucion y
demuestran su logro de competencias profesionales que lo
capaciten para un desarrollo profesional satisfactorio.

Simulacién

Estrategia que reproduce en un laboratorio o una situacion
ficticia, situaciones laborales reales a las que los estudiantes,
asumiendo su rol, deben dar respuesta.

4.2.b) Practicas académicas

Metodolog
ia

PRACTICAS
ACADEMICA
S EXTERNAS

Actividad
formativa

Seleccion/asigna
cion del lugar de
practicas
académicas
externas.

externas

Descripcion

Seleccion por parte del estudiante y/o asignacidn por parte del
centro del lugar de practicas.

Seguimiento

Seguimiento del estudiante a través del tutor o tutora académico
de la universidad y del tutor o tutora profesional

Estancia de | Realizacién de una estancia de duracion determinada en el lugar

practicas de practicas, realizando las funciones asignadas y previstas en el
proyecto formativo.

Memoria Elaboracion de una memoria final, en la que figurara, entre otros:

la descripcion y valoracion de tareas y trabajos desarrollados, los
resultados de aprendizaje desarrollados, los problemas
encontrados con la propuesta de resolucidn y una autoevaluacion
de las practicas y sugerencias de mejora.

En el anexo 7 se detalla mas informacion sobre el desarrollo de las Practicas
Académicas Externas.

4.2.c) Trabajo de fin de Grado

Metodolo

p
gia

TRABAJO
DE FIN DE
GRADO

Actividad
formativa

Seleccion/asigna
cion del TFG

Descripcion

Seleccion y asignacion de la tematica a desarrollar del trabajo
de fin de grado.

Seguimiento

Entrevistas que el estudiante mantiene con su tutor/a o
tutores/as de trabajo de fin de grado en diferentes momentos
del desarrollo del trabajo.

Elaboraciéon del

TFG

Elaboracion de un trabajo por parte del estudiante en el que se
plasmara el logro de los resultados de aprendizaje del grado.

Presentacion y
defensa publica
del TFG

Defensa oral por parte de los estudiantes del trabajo de fin de
grado.

28




En el anexo 8 se detalla mas informacidn sobre el desarrollo de Trabajo de Fin de
Grado.

4.2 d) Metodologias docentes

La URV sistematizé las metodologias y actividades formativas que el profesorado
utiliza para la planificacidén y programacién docente por primera vez en el marco del
Plan Estratégico de Docencia de la URV aprobado por el Claustro Universitario en
2003.Posteriormente, En sesién del Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015 se
aprobo una revisién y simplificacion de las metodologias y actividades formativas.

En esta sistematizacion, que es transversal para todas las titulaciones URV, las
etiquetas teoria, practica y proyectos identifican tres agrupaciones de las actividades
formativas en base a su naturaleza y tipos de agrupacién y son el concepto que de
forma sintética representa la metodologia que después se llevara a cabo.

En el cuadro siguiente se puede ver para cada una de ellas una descripcién y cabe
comentar que en lo que se refiere a las asignaturas de Practicas Académicas Externas
y Trabajo de Fin de Grado, por su especificidad, nos hemos centrado en indicar todos
los procesos y actividades que se realizan en estas asignaturas, sin asignarles
ninguna de estas etiquetas.

Metodologia Descripcion
docente

TEORIA Metodologia mayoritariamente expositiva pero también incorpora la participacion
del estudiantado en gran grupo.

PRACTICA Metodologia activa por parte del estudiantado, ésta alterna también reflexiones y
aportaciones del profesorado.

PROYECTOS El protagonista principal es el estudiantado. Es una metodologia activa que
potencia tanto el trabajo auténomo como el trabajo en equipo. En este caso la
agrupacion de los estudiantes es en grupo pequefio y el rol del profesorado es de
guia.

En definitiva, las metodologias docentes de teoria, practica y proyectos son etiquetas
que utilizamos a nivel de gestién internay tienen una relacién directa con el plan de
ordenacion académica. Por ello, la tipologia de metodologia que se utiliza en el aula,
(teoria, practica, proyectos) determina el nimero de grupos de docencia y el nimero
de estudiantes en cada grupo. De esta manera se garantiza que los grupos tienen
una dimension adecuada para el tipo de actividad formativa prevista.

Cuando hablamos de teoria nos referimos a una metodologia mayoritariamente
expositiva pero también incorpora la participacién del estudiantado en gran grupo.
Esta metodologia se lleva a cabo a través de las siguientes actividades formativas:
actividades introductorias, sesion magistral, clase invertida (flipped classroom),
estudios previos.

Cuando hablamos de practica nos referimos mayoritariamente a una metodologia
activa por parte del estudiantado, ésta alterna también reflexiones y aportaciones
del profesorado. Esta metodologia se lleva a cabo a través de las siguientes
actividades formativas: seminarios, resolucién de problemas, supuestos
practicos/estudio de casos, talleres, debates/foros de discusién, presentaciones y
trabajos.
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Cuando nos referimos a proyectos el protagonista principal es el estudiantado. Es
una metodologia activa que potencia tanto el trabajo auténomo como el trabajo en
equipo. En este caso la agrupacién de los estudiantes es en grupo pequefio y el rol
del profesorado es de guia. Esta metodologia se lleva a cabo a través de las siguientes
actividades formativas: laboratorio de proyectos, salidas de campo, aprendizaje
basado en problemas (ABP), aprendizaje basado en la practica (learning by doing),
aprendizaje servicio, portafolios y simulacion.

Actualmente se estd elaborando un nuevo Plan Estratégico de Docencia que se
aprobara por el Claustro Universitario durante el afio 2024, en el marco del cual se
realizard una revision de esta sistematizacién de la metodologias y actividades
formativas. El resultado de la revisién se elevard a aprobacion del Consejo de
Gobierno y serd de aplicacién en todos los titulos que deberan adaptar-se
paulatinamente.

4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias basicas, obligatorias y optativas

TIPOLOGI
A

SISTEMA DE

EVALUACION DESCRIPCION

Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los
Pruebas de estudiantes deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar
desarrollo los conocimientos que tienen sobre la materia. La respuesta que
dan es extensa.
Pruebas Pruebas que incluyen preguntas directas sobre un aspecto
objetivas de concreto. Los estudiantes deben responder de manera directa
preguntas mediante los conocimientos que tienen sobre la materia. La
cortas respuesta que da el estudiante es breve.
Pruebas Pruebas que incluyen preguntas cerradas con diferentes
P objetivas de alternativas de respuesta. Los estudiantes seleccionan una
EXAMENES . , L L
tipo test respuesta entre un numero limitado de posibilidades.
. Pruebas que combinan preguntas de desarrollo, preguntas
Pruebas mixtas L o ;
objetivas de preguntas cortas y / o pruebas objetivas tipo test.
Pruebas que incluyen actividades, problemas o casos a resolver.
Pruebas Los estudiantes deben dar respuesta a la actividad planteada,
practicas plasmando de manera practica, los conocimientos tedricos vy
practicos de la asignatura.
Pruebas que incluyen preguntas abiertas y/o cerradas sobre un
Pruebas orales tema o aspecto concreto. Los estudiantes deben responder de
manera directa y oral a la formulacidén de la pregunta.
Actividad donde dos o mas grupos defienden posturas contrarias
Debates/Foros . ; 5
N -, sobre un tema determinado. Foro de discusion en caso de que
de discusion : .
p se realice a traveés de TIC.
PRACTICA - — -
Presentaciones Exposicion oral por parte de los estudiantes de un tema concreto
o de un trabajo (previa presentacion escrita).
Trabajos Trabajos que realiza el estudiante.
Laboratorio de Aplicar, a nivel practico, la teoria de un ambito de conocimiento
proyectos en un contexto determinado. Ejercicios practicos a desarrollar en
el laboratorio de proyectos.
Portafolios Técnica de recopilacion y organizacion de evidencias que
romueven la reflexion del estudiante sobre su evolucidén
PROYECTOS P . : Y
demuestran su logro de competencias profesionales que lo
capaciten para un desarrollo profesional satisfactorio.
Simulaciéon Estrategia que reproduce en un laboratorio o una situacion
ficticia, situaciones laborales reales a las que los estudiantes,
asumiendo su rol, deben dar respuesta.
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4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas

Tipologia

Sistema de
Evaluacion

Descripcion

PRACTICAS
ACADEMICA
S EXTERNAS

Seguimiento

Evaluacion del seguimiento del estudiante mediante un informe
intermedio (si cabe) y de un informe final por parte del tutor o
tutora académico y del tutor o tutora profesional.

Estancia de | Evaluacién sobre la estancia del estudiante en el lugar de
practicas practicas mediante un informe final por parte del tutor o tutora
académicas profesional.

externas

Memoria Evaluacion de la memoria por parte del tutor o tutora académico

de la universidad, que emitird un informe final de valoracion
donde se recojan todos los aspectos evaluados que
correspondan.

En el anexo 7 se detalla mas informacion sobre la evaluaciéon de las Practicas
Académicas Externas.

4.3.c) Evaluacién del Trabajo de fin de Grado

Tipologia

Sistema de
Evaluacion

Descripcion

Trabajo
de fin de
Grado

Seguimiento

Evaluacion del seguimiento del estudiante por parte del tutor/a
o tutores/as del trabajo de fin de grado.

Elaboraciéon del

TFG

Evaluacion del trabajo realizado por el estudiante.

Presentacion y
defensa publica
del TFG

Evaluacion de la presentacion y defensa del trabajo de fin de
grado.

En el anexo 8 se detalla mas informacidn sobre la evaluacion del Trabajo de Fin de

Grado.

4.4. Estructuras curriculares especificas

No aplica
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5.Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1. Perfil basico del profesorado
5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

La arquitectura es una profesion regulada con una larga tradicion. El ejercicio
profesional en todas sus variantes, por parte de los docentes, se considera
fundamental para garantizar una ensefianza de calidad, que establezca las bases de
conocimiento necesarias para el desarrollo profesional de los titulados.

El personal académico que asumira el encargo docente respondera a esta realidad,
por lo que estard formado por un nlcleo de docentes experimentados, que
representaran las diferentes dreas de conocimiento de la titulacién, garantizando su
viabilidad, que se complementara con la docencia que realizaran los docentes de
perfil profesional.

Para determinar la cantidad de profesorado necesario para impartir la totalidad de la
titulacion, se ha realizado una proyeccidon de las horas necesarias para impartir la
docencia aplicando los criterios definidos en la normativa de docencia que establece
la dimension de los grupos de actividad de las asignaturas. El resultado ha sido que,
considerando la titulacion en su total despliegue, deben cubrirse 6.318 horas de
docencia por parte del profesorado, que equivale 26,33 profesores a jornada
completa.

Asi, teniendo en cuenta las horas totales de docencia para impartir el titulo, y los
efectivos actualmente disponibles y los de nueva contratacion, se ha proyectado que
en el momento en que la titulacién esté completamente desplegada, el 68,34% de la
docencia sera impartida por profesorado a tiempo completo (véase tabla 6) y que el
profesorado doctor que impartira docencia superara con creces el 50%.

En relacién con la experiencia investigadora del personal a tiempo completo es
importante sefialar que, en el ambito de la arquitectura, esta investigacion se
desarrolla en dos Grupos de Investigacidon reconocidos, uno emergente y otro
consolidado, con dos lineas de trabajo diferenciadas. En concreto, nos referimos a
los grupos de PATRIARQ-CAIT (Grupo consolidado SGR 2021 0153) y el Centre de
Recerca Urbana del Camp, CRUC (Grupo Emergente SGR 2021 1019). Diversos
profesores participan en la actividad de los grupos de investigacién, colaborando
activamente en la redaccién de articulos cientificos, ponencias en congresos y el
desarrollo de proyectos competitivos de investigacion y transferencia. El bagaje y la
experiencia en este ambito se manifiestan en la oferta formativa, la produccion
cientifica y la participacién y direccidon de proyectos de investigacién y transferencia.
En el anexo 5 se amplia la informacién de la experiencia investigadora del personal
a tiempo completo.

En lo referente al personal docente a tiempo parcial, el cual se prevé que imparta el
31,66% de docencia, en su mayoria seran profesionales en activo que aportan su
valiosa experiencia -a menudo avalada por diversos premios en el ambito de la
arquitectura- a la ensefianza. Este profesorado cuenta también con una dilatada
experiencia en docencia en arquitectura, tanto en la URV como en otras
universidades, por ello algunos cuentan con la acreditacién correspondiente. A pesar
de ser un perfil mas profesionalizador, preferentemente se prevé que este personal
tenga el doctorado y es por ello que el centro propiciard que al menos la mitad del
personal académico a tiempo parcial sean doctores.
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La gestion del personal académico que impartira la docencia del titulo se realizara de
acuerdo a la establecido en el proceso PR-ETSA-021 Gestién de los recursos docentes
del sistema interno de garantia de la calidad (véase apartado 8.1 para acceder a los
procesos del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro). En esta linea, y
en el marco del seguimiento de la titulacidn, el centro comprobara que el porcentaje
de docentes a tiempo completo, asi como el porcentaje de docencia impartida por
doctores, se ajuste a lo establecido en la presente memoria.

5.1.b) Estructura de profesorado
Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo*

Categoria Num. | ECTS (%) Doctores/as (%) Acreditados/as (%) Sexenios = Quinquenios
Permanentes 1 9 24,66% 100% 100% 14 22
Permanentes 2 1 3,80% 100% 100% 0 0
Lectores 12 39,88% 100% 100% 4 4
Asociados 19 31,66% 47,37% 10,53% 0 0
Total 41 100% 75,61% 58,54% 18 26

Permanentes 1: profesorado permanente para el que es necesario ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregado y asimilables en centros

gg:;ZZ?htes 2: profesorado permanente para el que no es necesario ser doctor (TEU, colaboradores y asimilables en centros

privados).

El profesorado funcionario (CU, TU, CEU y TEU) se considerard acreditado.

*Nota aclaratoria. Esta tabla se ha calculado teniendo en cuenta el despliegue de la titulacién (6.318 horas de docencia a cubrir)
incluyendo las nuevas contrataciones a tiempo completo.

5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

El profesorado que impartird docencia en la titulacidn cubrird los distintos @mbitos de
conocimiento que se requieren. Los ambitos de conocimiento circunscritos a la Unidad
Predepartamental de Arquitectura, ubicada en a la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura, tendran la mayor parte del peso en la docencia, mientras que las areas
del resto de departamentos implicados en la docencia del grado tendran uno menor.
Cabe sefialar que el profesorado adscrito a la Unidad Predepartamental de
Arquitectura puede impartir docencia en uno o varios ambitos de conocimiento de
dicha Unidad.

A continuacion, se muestra una tabla de estos ambitos y el departamento en el cual
estan circunscritos con el porcentaje de horas de docencia que representan respecto
al total de la titulacion y, seguidamente, las tablas con el detalle del profesorado
previsto para cada una de ellas (véase tabla 8).

Tabla 7) Peso en la titulacion de los ambitos de conocimiento

Departamento Ambito de conocimiento Peso en la
titulacién
Unidad Predepartamental de Proyectos Arquitectdnicos 43,1%
Arquitectura Construcciones Arquitecténicas 24%
Expresion Grafica Arquitectonica 13,8%
Composicién Arquitectonica 8,1%
Asignaturas optativas 4,6%
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Departamento

Departamento de Ingenieria
Informatica y Matematicas

Departamento de Quimica, Fisica e
Inorganica

Departamento de Geografia

Departamento de Antropologia,
Filosofia y Trabajo Social

Tabla 8. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos

conocimiento

Unidad Predepartamental de Arquitectura

Area o ambito de conocimiento 1: Proyectos Arquitecténicos

Namero de profesores/as 22
Numero y % de doctores/as 14 (63,64%)

Namero y % de 9 (40,91%)

acreditados/as

Numero de profesores/as
por categorias

Lectores: 4

Ambito de conocimiento

Matematica Aplicada

Fisica aplicada

Analisis geografico regional
(asignaturas optativas)

Antropologia social

(asignaturas optativas)

Permanentes 1: 3

Permanentes 2: 1

Asociados: 14

Materias/asignaturas Materias

Proyectos

Urbanismo

Asignaturas

Peso en la

titulacién
3,8%
1,6%

0,5 %

0,5%

Introduccion a Proyectos I

Introduccion a Proyectos 11

Proyectos I
Proyectos II
Proyectos III
Proyectos IV
Proyectos V
Proyectos VI
Proyectos VII
Proyectos VIII
Urbanismo I
Urbanismo II
Urbanismo III
Urbanismo IV
Urbanismo V

Urbanismo VI

de
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Urbanismo VII
Urbanismo VIII
Introduccion al Trabajo de Fin

Trabajo de Fin de Grado de Grado
Trabajo de Fin de Grado

ECTS impartidos (previstos) 272,10

ECTS disponibles 865,50*
(potenciales)

*Los ECTS disponibles corresponden a la totalidad de la Unidad Predepartamental de Arquitectura dado
que en el sistema de informacién de la universidad no estan informados las areas de los profesores.

Unidad Predepartamental de Arquitectura

Area o ambito de conocimiento 2: Construcciones Arquitecténicas

Namero de profesores/as 13

Namero y % de 12 (92,31%)
doctores/as

Namero y % de 9 (69,23%)

acreditados/as

Namero de profesores/as Lectores: 8

por categorias Asociados: 5

Materias/asignaturas Materias Asignaturas

Técnica I
Técnica 11
Técnica 111
Técnica IV
Construccion I
Construccion II

Construccién
Construccién III
Construcciéon IV
Construccién V
Construcciones VI
Gestion I
Gestion II
Estructuras I
Estructuras II
Estructuras III

Estructuras
Estructuras IV

Estructuras V

Estructuras VI
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Instalaciones I
Instalaciones II
Instalaciones Instalaciones III
Instalaciones IV
Instalaciones V

ECTS impartidos 151,50
(previstos)

ECTS disponibles 865,5*
(potenciales)

*Los ECTS disponibles corresponden a la totalidad de la Unidad Predepartamental de Arquitectura dado
que en el sistema de informacién de la universidad no estan informados las areas de los profesores.

Unidad Predepartamental de Arquitectura

Area o ambito de conocimiento 3: Expresion Grafica Arquitecténica

Namero de profesores/as 6

Namero y % de 4 (66,67%)
doctores/as

Namero y % de 3 (50,00%)
acreditados/as

Namero de profesores/as Permanentes 1: 1
por categorias Lectores: 2

Asociados: 3
Materias asignaturas Materias Asignaturas
Graficas Arquitectdnica I
Grafica Arquitectdnica 1T
Grafica Arquitectdnica III
Grafica Arquitectdnica
Grafica Arquitectdnica IV
Geometria Descriptiva I

Geometria Descriptiva II

ECTS impartidos 87
(previstos)

ECTS disponibles 865,5*
(potenciales)

*Los ECTS disponibles corresponden a la totalidad de la Unidad Predepartamental de Arquitectura dado
que en el sistema de informacion de la universidad no estan informados las areas de los profesores.

Unidad Predepartamental de Arquitectura

Area o ambito de conocimiento 4: Composiciéon Arquitecténica

Namero de profesores/as 5
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Namero y % de 5 (100%)

doctores/as

Namero y % de 4 (80,00%)
acreditados/as

Namero de profesores/as Permanentes 1: 1
por categorias Lectores: 3

Asociados: 1

Materias/asignaturas Materias Asignaturas
Teoria I
Teoria II
Historia de la Arquitectura I
Historia de la Arquitectura II
Historia de la Arquitectura III

Composicion

Composicion I
Composicion II
Historia de la Arquitectura IV
Composicion III
Composiciéon 1V

ECTS impartidos 51,20
(previstos)

ECTS disponibles 865,5*
(potenciales)

*Los ECTS disponibles corresponden a la totalidad de la Unidad Predepartamental de Arquitectura dado
que en el sistema de informacion de la universidad no estan informados las areas de los profesores.

Departamento de Ingenieria Informatica y Matematicas

Area o ambito de conocimiento 1: Matematica Aplicada
Namero de profesores/as 2
Namero y % de doctores/as 2 (100%)

Namero y % de 2 (100%)
acreditados/as

Namero de profesores/as Permanentes 1: 2
por categorias

Materias/asignaturas Materias Asignaturas

Matematicas I
Ciencias Basicas
Matematicas II

ECTS impartidos (previstos) 24

ECTS disponibles 324%*
(potenciales)

*Los ECTS disponibles se han calculado a partir de la capacidad docente correspondiente solamente a la
suma de los profesores funcionarios, los cuales tienen informada el area de matematica aplicada.
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Departamento de Quimica, Fisica e Inorganica

Area o ambito de conocimiento 1: Fisica aplicada
Namero de profesores/as 1
Namero y % de doctores/as 1 (100%)

Numero y % de 1 (100%)
acreditados/as

Namero de profesores/as Permanentes 1: 1
por categorias

Materias/asignaturas Materia Asignatura
Construccién Técnica I
Técnica III
Técnica IV

Construccion I
Instalaciones Instalaciones I
Estructuras Estructuras I
ECTS impartidos (previstos) 10

ECTS disponibles 120
(potenciales)

*Los ECTS disponibles se han calculado a partir de la capacidad docente correspondiente solamente a la
suma de los profesores funcionarios, los cuales tienen informada el area de fisica aplicada.

Departamento de Geografia

Area o ambito de conocimiento 1: Analisis geografico regional
Namero de profesores/as 1
Namero y % de doctores/as 0 (0%)

Namero y % de 0 (0%)
acreditados/as

Namero de profesores/as Asociados: 1
por categorias

Materias / asignaturas Los profesores de este departamento solo impartiran asignaturas
optativas. Véase el detalle en la tabla Optativas.

ECTS impartidos (previstos) @ Véase créditos previstos en la tabla Optativas.

ECTS disponibles 48%*
(potenciales)

*Los ECTS disponibles se han calculado a partir de la capacidad docente correspondiente solamente a la
suma de los profesores funcionarios, los cuales tienen informada el area de Analisis geografico regional.

Departamento de Antropologia, Filosofia y Trabajo Social

Area o ambito de conocimiento 1: Antropologia social
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Numero de profesores/as 2
Numero y % de doctores/as 1 (50%)

Numero y % de 1 (50%)
acreditados/as

Numero de profesores/as Permanentes 1: 1
por categorias Asociados: 1
Materias / asignaturas Los profesores de este departamento solo impartiran asignaturas

optativas. Véase el detalle en la tabla Optativas.
ECTS impartidos (previstos) Véase créditos previstos en la tabla Optativas.

ECTS disponibles 108
(potenciales)

*Los ECTS disponibles se han calculado a partir de la capacidad docente correspondiente solamente a la
suma de los profesores funcionarios, los cuales tienen informada el area de antropologia social.

A continuacion, se presenta el detalle del perfil de profesorado que impartird docencia
en las asignaturas optativas. Se ha considerado pertinente considerarlas de forma
independiente, ya que el profesorado que las impartird puede dar docencia en varios
ambitos de conocimiento y que, de las 10 asignaturas previstas en esta memoria, no
se ofreceran todas simultdneamente. Ademas, se ofrecen como asignaturas optativas
las practicas académicas externas.

Con relaciéon a la oferta de estas asignaturas, cabe explicar que el alumnado cursara
un total de 4 asignaturas optativas, una en cada cuatrimestre de los cursos 49 y 59,
La oferta de asignaturas optativas se ha organizado de forma que cada curso haya 6
asignaturas optativas activas, del total de 10 que hay programadas.
La tematica de las asignaturas optativas se estructura de la siguiente forma:

- 3 asignaturas relacionadas con el urbanismo

- 3 asignaturas de patrimonio

- 2 asignaturas de arquitectura efimera

- 2 asignaturas de sostenibilidad

Con el objetivo de ofrecer una mayor oferta, la activacién de las asignaturas optativas
se realiza en cursos alternos. En las asignaturas relacionadas con el urbanismo y el
patrimonio habra una asignatura de caracter fija en cada curso, alternandose las
otras dos. De esta forma, el alumnado que desee cursar las tres asignaturas optativas
de urbanismo o patrimonio, puede hacerlo en los dos cursos previstos. En las
asignaturas optativas de arquitectura efimera y sostenibilidad, las dos asignaturas
de cada ambito se van alternando.

Asignaturas optativas

Numero de profesores/as 9

Numero y % de 5 (55,56%)
doctores/as

Numero y % de 5 (55,56%)

acreditados/as

Numero de profesores/as Permanentes 1: 1
por categorias Lectores: 4

Asociados: 4
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Materias /

asignaturas/ambitos de

conocimiento

Materia

Optativas

Practicas
Académicas
Externas

Asignatura

Antropologia del
territorio

Teoria e
Instrumentos para
intervenir en la
arquitectura

Intervenciones en
la Arquitectura
construida

Sostenibilidad
urbana vy territorial

Sostenibilidad en la
arquitectura
construida

Teoria,
planificacion e
instrumentos del
urbanismo y del
Paisajismo

Intervenciones
urbanas y
paisajisticas

Centros histéricos

Intervenciones
efimeras y
singulares en el
territorio

Intervenciones
efimeras y
singulares en la
arquitectura
construida

Practicas
Académicas
Externas I

Practicas
Académicas
Externas II

Practicas
Académicas
Externas III

Ambito de
conocimiento

Antropologia Social

Construcciones
Arquitectdnicas

Construcciones
Arquitectdnicas

Analisis geografico
regional

Construcciones
arquitectdnicas

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos

Proyectos
arquitecténicos
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ECTS impartidos (previstos) 36

ECTS disponibles Las asignaturas optativas pertenecen a diferentes ambitos de
(potenciales) conocimiento y departamentos, por este motivo no ha sido posible
calcular esta cifra.

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de
investigacion del profesorado no doctor

La participacién del profesorado con perfil profesional es relevante en el grado en
Estudios de Arquitectura, ya que permite incorporar en el aula la experiencia directa
del mundo profesional. Esto supone que muchos de ellos no disponen del doctorado
ni de acreditaciéon aunque ello no implica que no dispongan de méritos docentes y de
investigacion adecuados para impartir docencia. Muchos de estos docentes tienen un
perfil profesional de especializacién en ambitos especificos que forman parte del
programa docente, pudiendo aportar su experiencia a partir de ejemplos y casos
reales que enriquecen la formacién del alumnado.

Algunos de los docentes de la ETSA desarrollan su actividad en el ejercicio libre de la
profesion, obteniendo numerosos premios y reconocimientos en prestigiosos
certdmenes del ambito de la arquitectura, tanto a nivel nacional como también
internacional. Entre los mas relevantes, la Bienal Alejandro de la Sota, Premios FAD,
Premio de Arquitectura Contemporanea de la Union Europea- Premios Mies van der
Rohe (EUmies Awards), y Bienal Espafiola de Arquitectura y Urbanismo.

Por otra parte, también hay un sector del profesorado vinculado a instituciones
publicas, como el Ayuntamiento de Tarragona, el Servei Territorial d'Urbanisme de
Tarragona, o el propio Colegio de Arquitectos de Catalufia. Asi, su experiencia
también aporta el valor afiadido de fortalecer el vinculo de la ETSA con dichas
instituciones.

Finalmente destacar, que un porcentaje importante de estos docentes tiene mas de
diez afos de experiencia en docencia universitaria en el ambito de la arquitectura,
tanto en ensefianzas de grado como de master, tanto en la URV como en otras
universidades del sistema universitario catalan, asi como también en otras
universidades de ambito nacional y también internacional. Esta dilatada trayectoria
favorece un conocimiento muy consolidado en las materias que imparten, asi como
sus aptitudes pedagodgicas.

A continuacidon, se muestra informacién detallada de los méritos docentes del
profesorado no acreditado y/o méritos de investigacion del profesorado no doctor del
titulo:

Tabla 9. Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de
investigacion del profesorado no doctor

Acredita Experiencia Experiencia Ambito/s
do Doctor investigadora/profesional docente conocimiento
ID (S/N) (S/N)
Experiencia como  profesional Expresién Gréfica
como arquitecto/a en el sector Arquitectdnica/
publico en la elaboracién de Proyectos
documentacién grafica Experiencia docente Arquitectonico

arquitecténica y de proyectos minima de 10 afios
arquitectdnicos, asi como también
experiencia en la direccion

PDI23 N S facultativa de obras
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ID

PDI24

PDI25

PDI26

PDI27

PDI28

PDI29

PDI30

PDI31

PDI32

PDI33

PDI34

PDI35

PDI36

Acredita
do
(S/N)

Doctor
(S/N)

Experiencia
investigadora/profesional

Experiencia como profesional en

el sector privado, en la
elaboracion de documentacién
grafica arquitecténica y de

proyectos arquitecténicos
Experiencia como profesional en
despachos de arquitectura en la
elaboracion de documentacién
grafica arquitectdénica y de
proyectos arquitectonicos y de
planificacién urbana. Experiencia
en el ambito de la investigacion
vinculada a la planificacion
territorial y urbana

Experiencia como profesional en
el sector privado en la elaboracion

de documentacién grafica de
proyectos en el ambito del
urbanismo.

Experiencia profesional en el

sector privado, en el desarrollo de

proyectos arquitecténicos y
urbanismo. Experiencia
investigadora en los mismos
ambitos

Experiencia profesional en el

sector privado, en el desarrollo de
proyectos arquitectdnicos, y
experiencia investigadora en el
ambito de la  composicién
arquitectdnica

Experiencia profesional en el
sector privado, en el desarrollo de
proyectos arquitectdnicos.
Experiencia investigadora en el
ambito de los proyectos
arquitectdnicos

Experiencia profesional en el
sector privado, en el desarrollo de
proyectos arquitectdnicos.
Experiencia profesional en el
sector privado, en el desarrollo de
proyectos de urbanismo y de
paisajismo, y también en el
ambito de las construcciones
arquitectdnicas

Experiencia profesional en el
sector privado en el ambito de las
instalaciones arquitectonicas y la
construccion. Experiencia
investigadora en el d@mbito de las
instalaciones y la construccion en
el ambito de la arquitectura.
Experiencia profesional en el
sector privado, en el ambito de la
construccién y el célculo y disefio
de estructuras de edificios.

Experiencia investigadora en el
ambito de las estructuras de
edificaciéon

Experiencia profesional en el

sector privado y en el sector
publico, en el desarrollo de
proyectos arquitectdnicos.
Experiencia profesional en el
sector privado, en el desarrollo de
proyectos arquitectonicos, con
obras tanto de equipamiento
publico como de usos
residenciales.

Experiencia dilatada en el ejercicio
de la profesion en el ambito tanto
publico como privado, con
especial relevancia en la gestidn y
planificacion de proyectos
territoriales y urbanos

Experiencia
docente

Experiencia docente

minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 10 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 10 afios

Experiencia docente
minima de 10 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 10 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Experiencia docente
minima de 15 afios

Experiencia docente
minima de 15 afios

Ambito/s
conocimiento

Expresién Gréfica
Arquitectdnica/
Proyectos
Arquitectdnico

Proyectos
Arquitectdnico

Expresién Gréfica
Arquitectdnica/
Proyectos
Arquitectdnico

Proyectos
Arquitectdnico

Composicién
Arquitectdnica/
Proyectos
Arquitectdnico

Proyectos
Arquitectdnico

Proyectos
Arquitectdnico

Construcciones
Arquitectdnicas/
Proyectos
Arquitectdnico

Construcciones
Arquitectdnicas

Construcciones
Arquitectdnicas

Proyectos
Arquitectdnico

Proyectos
Arquitectdnico

Construcciones
Arquitectdnicas/
Proyectos
Arquitectdnico
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ID

PDI37

Acredita
do
(S/N)

Doctor
(S/N)

Experiencia
investigadora/profesional

Experiencia profesional en el
sector privado, en el ambito de la
construccién y el célculo y disefio
de estructuras de edificios, tanto
de nueva planta como existentes.
Experiencia investigadora en el
ambito de las estructuras de
edificacion, especialmente en el
analisis de edificios existentes

Experiencia profesional tanto en el
sector publico como privado, en el
desarrollo de proyectos
arquitecténicos, tanto de nueva
planta como de intervencion en
edificios existentes. Experiencia

Experiencia
docente

Experiencia docente
minima de 10 afios

Experiencia docente
minima de 5 afios

Ambito/s
conocimiento

Construcciones
Arquitecténicas/

Proyectos
Arquitecténico

profesional también en la gestion
y conservacion de edificios de
interés patrimonial

Experiencia profesional en el
sector privado en el desarrollo de
proyectos arquitectdnicos, y
especificamente en el desarrollo
de proyectos de interiorismo y
arquitectura efimera.

Experiencia investigadora en el
ambito de la antropologia social
vinculada al urbanismo
Experiencia profesional e
investigadora en el ambito del
analisis territorial y la gestién
sostenible del territorio

PDI38 N N
Proyectos
Arquitectdnico

Experiencia docente

minima de 5 afios

PDI39 N N

Experiencia docente Antropologia social

PDI40 N N minima de 5 afios

Analisis geografico

Experiencia docente ' regional

minima de 10 afios
PDI41 N N

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacién

Como se ha comentado en el apartado 5.1, se ha realizado una proyeccién de las
horas de docencia necesarias considerando la titulacién en su total despliegue,
debiéndose cubrir 6.318 horas de docencia por parte del profesorado.

Teniendo en cuenta esta carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de
estudios propuesto y el profesorado a tiempo completo actualmente disponible, con
el objetivo de cumplir con la normativa legal vigente en materia de profesorado, se
hace necesario incrementar efectivos a tiempo completo mediante procesos de
contratacion de nuevo personal.

Es por ello que, mediante la aplicacion del modelo de disefio y gestion de la plantilla
de PDI de la URV, se prevé la convocatoria de 4 plazas de profesorado doctor a
tiempo completo, en el plazo de 3 cursos académicos, adscritas a la Unidad
Predepartamental de Arquitectura. Ademas, la recientemente aprobada Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU) prevé alcanzar un minimo
de financiacion publica del 1 % del PIB en un horizonte situado en 2030.
Precisamente, la progresiva dotacién de fondos adicionales al sistema universitario
habrd de permitir, en aplicacién de su Disposicién transitoria octava, la creacién de
mecanismos para la promocién de profesorado asociado a profesorado a tiempo
completo, posteriormente permanente, y asi llegar a cumplir ambos objetivos de
acuerdo con lo establecido en la propia LOSU. En la siguiente tabla se detalla la
prevision de plazas a contratar:
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Tabla 10. Prevision de plazas a contratar hasta 2025-26

Curso de la Plazas aprobadas Plazas estimadas Total nuevas
convocatoria 1a fase en aplicacién de la contrataciones
de modelo plantilla URV Disposicién transitoria = Previstas por curso

contratacion octava de la LOSU

2023-24 2 --- 2

2024-25 1 2 3

2025-26 1 2 3

TOTAL 4 4 8

Las plazas resultantes de estas convocatorias se adscribirdan a la Unidad
Predepartamental de Arquitectura.

La Universidad se compromete a articular la contratacién de estas plazas necesarias
para asegurar la viabilidad de la titulacidon y como prueba de ello se adjunta una carta
de compromiso, como anexo 4, firmada por la Vicerectora de Politica Académica y
Calidad y el Vicerrector de Personal Docente e Investigador para alcanzar este
requisito.

En la tabla siguiente, se puede evidenciar el impacto de estas nuevas contrataciones
en el cumplimiento del porcentaje de docencia impartida por profesorado a tiempo
completo la cual se alcanza el curso 2026-27.

Tabla 11. Impacto de las nuevas contrataciones en el porcentaje de docencia
impartida por profesorado a tiempo completo

Sin nuevas 1 2 3
contrataciones 2024-25 2025-26 2026-27
Docencia tiempo completo
(Horas) 2758 3238 3778 4318
Docencia tiempo parcial
(Horas) 3560 3080 2540 2000
Docencia prevista nuevas
contrataciones (Horas) - 480 540 540

Porcentaje de docencia
impartida por PDI a 43,65% 51,25% 59,80% 68,34%
tiempo completo

Mas alld del curso 2026-27 la universidad continuarad trabajando para implantar
mecanismos que permitan disponer de una plantilla docente ajustada a la legislacién
actual, incluyendo no superar el 8% de profesorado con contratado laboral temporal.

A continuacion, se presenta una tabla con el perfil esperado de las nuevas
contrataciones de profesorado.
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Tabla 12. Detalle de las nuevas contrataciones de profesorado

ID

PDI15

PDI16

PDI17

PDI18

PDI19

PDI20

Convocatoria
contratacion

2023_24
Modelo plantilla

2023_24
Modelo plantilla

2024_25
Modelo plantilla

2024_25
LOSU

2024_25
LOSU

2025_26
Modelo plantilla

Ambito
conocimiento

Proyectos
Arquitectdnicos
/Composicion
Arquitectdnica
/Construcciones
Arquitectdnicas

Proyectos
Arquitectdnicos
/Construcciones
Arquitectdnicas

Construcciones
Arquitectdnicas

Construcciones
Arquitectdnicas

Composiciéon
Arquitectdnica
/Construcciones
Arquitectdnicas

Construcciones
Arquitectdnicas

Dedicacion

Tiempo
completo
(240h)*

Tiempo
completo
(240h)*

Tiempo
completo
(180h)

Tiempo
completo
(180h)

Tiempo
completo
(180h)

Tiempo
completo
(180h)

Asignaturas

Composicion I;
Gestion II;
Proyectos I;
Proyectos II;
Urbanismo I;
Urbanismo II

Construccion VI;

Gestion I; Gestidon

II; Proyectos III;
Proyectos 1V;
Urbanismo III;
Urbanismo IV

Instalaciones II;
Instalaciones III;
Instalaciones 1V;
Instalaciones V

Estructuras I;
Estructuras II;
Estructuras III;
Estructuras IV

Composicion 1I;
Composicion III;
Composicién 1V;
Instalaciones V;
Practicas
académicas
Externas I

Estructuras III;
Estructuras 1V;
Estructuras V;
Estructuras VI;
Practicas

Principales méritos de
investigacion y/o
docencia

Experiencia docente
minima de 5 afios en los
ambitos de Proyectos
Arquitectdnicos y
Composicién
Arquitectdnica.
Participacion en proyectos
competitivos y de
transferencia.
Publicaciones en revistas
de impacto.

Experiencia docente
minima de 5 afios en los
ambitos de Proyectos
Arquitectdnicos i
Construcciones
Arquitectdnicas.
Participacion en proyectos
competitivos y de
transferencia.
Publicaciones en revistas

de impacto.

Experiencia docente
minima de 5 afios en el
ambito de las
Construcciones
Arquitectonicas,
preferentemente en
asignaturas de

Instalaciones.
Participacion en proyectos
competitivos y de
transferencia.
Publicaciones en revistas

de impacto.

Experiencia docente
minima de 5 afios en el
ambito de las
Construcciones
Arquitectonicas,
preferentemente en
asignaturas de

Estructuras. Participacion
en proyectos competitivos
y de transferencia.
Publicaciones en revistas
de impacto.

Experiencia docente
minima de 5 afios en los
ambitos de Composicidon
Arquitectdnica y
Construcciones
Arquitectdnicas.
Participacion en proyectos
competitivos y de
transferencia.
Publicaciones en revistas
de impacto.

Experiencia docente
minima de 5 afios en el
ambito de las

Construcciones
Arquitectonicas,
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ID Convocatoria Ambito Dedicacion Asignaturas Principales méritos de
contratacion  conocimiento investigacion y/o
docencia
académicas preferentemente en
externas II; asignaturas de
Optativas Estructuras. Participacion
en proyectos competitivos
y de transferencia.
Publicaciones en revistas
de impacto.
Experiencia docente
minima de 5 afios en el
ambito de la Expresion
Grafica Arquitectdnica.
Grafica Participacion en proyectos
arquitecténica III; competitivos y de
Tiempo Grafica transferencia.
2025_26 Expresion Grafica completo arquitecténica IV; Publicaciones en revistas
PDI21 LOSU Arquitectdnica (180h) Optativas de impacto.
Historia de la
arquitectura 1V;
Optativas;
Practicas Experiencia docente
académicas minima de 5 afios en los
Externas I; ambitos de Proyectos
Practicas Arquitectdnicos y
académicas Composicidn
externas II; Arquitectonica.
Practicas Participacion en proyectos
Proyectos académicas competitivos y de
Arquitecténicos  Tiempo externas III; transferencia.
2025_26 /Composicion completo Trabajo de fin de Publicaciones en revistas
PDI22 LOSU Arquitectdnica (180h) grado de impacto.

*Se ha indicado 240h puesto que en el momento del despliegue total de la titulacion estas plazas se
habran estabilizado pasando a ser profesorado permanente con una dedicacion de 240 horas.

Para evidenciar que el perfil del profesorado actual y de las nuevas contrataciones es
adecuado con la titulacién se ha realizado una asignacidn tedrica del profesorado que
cubra las 6.318 horas.

Con caracter general, el conjunto nuclear de materias del plan de estudios que incluye
las asignaturas de formacién basica y las asignaturas obligatorias, estas seran
impartidas por el profesorado a tiempo completo, mientras que, se reserva al
profesorado asociado las materias optativas especificas y colaboraciones puntuales
en las asignaturas obligatorias en tematicas especificas de perfil profesional, siendo
su participacién muy relevante en la parte practica de las asignaturas.

El resultado de este ejercicio tedrico nos ha permitido comprobar que el personal
docente previsto (actual y el de nueva contratacion) sera suficiente para asumir el
despliegue de la titulacién y que se puede evidenciar en la tabla siguiente:

Tabla 13. Personal docente previsto para el despliegue de la titulacion

Actual/Nueva

Curso Tipologia contratacion Categoria ID PDI Horas
1 Formacion basica Actual Permanentes 1  PDIO1 120
PDIO2 120

PDIO9 210

PDI10 210

Lectores PDI14 180

Asociados PDI23 120
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Actual/Nueva

Curso Tipologia contratacion Categoria ID PDI Horas
PDI24 120
Obligatoria Actual Permanentes 1 PDIO3 30
PDIOS8 60
Lectores PDI11 30
1 Total 1200
2 Formacion basica Actual Permanentes 2  PDIOS 60
Permanentes 1 PDIO3 30
Lectores PDI11 140
PDI14 60
Asociados PDI26 120
PDI27 15
Contratacion Lectores PDI15_NC_23_24_1 45
PDI21_NC_25_26_2 150
Obligatoria Actual Permanentes 2 PDIOS 180
Permanentes 1 PDIO3 30
PDIOS8 84
Lectores PDI11 55
PDI12 5
Asociados PDI25 120
Contratacion Lectores PDI15_NC_23_24_1 100
PDI18_NC_24_25 2 60
2 Total 1254
3 Obligatoria Actual Permanentes 1 PDIO3 10
PDIOS8 72
Lectores PDI12 115
PDI13 240
Asociados PDI27 105
PDI28 60
PDI31 30
PDI32 15
Contratacion Lectores PDI15_NC_23_24_1 70
PDI16_NC_23_24_2 145
PDI17_NC_24_25_1 125
PDI18_NC_24_25_2 100
PDI19_NC_24_25_3 70
PDI20_NC_25_26_1 25
PDI22_NC_25_26_3 12
3 Total 1194
4 Obligatoria Actual Permanentes 1 PDIO6 220
Lectores PDI12 80
Asociados PDI28 60
PDI29 120
PDI30 120
PDI31 90
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Actual/Nueva

Curso Tipologia contratacion Categoria ID PDI Horas
PDI32 60
PDI33 120
Contratacion Lectores PDI17_NC_24_25_1 55
PDI18_NC_24_25_2 20
PDI19_NC_24_25_3 85
PDI20_NC_25_26_1 __60
4 Total 1090
5 Obligatoria Actual Permanentes 1 PDIO7 220
PDI10 30
Lectores PDI12 40
Asociados PDI32 30
PDI34 120
PDI35 120
PDI36 120
PDI37 120
Contratacion Lectores PDI15_NC_23_24_1 25
PDI16_NC_23_24_2 95
PDI20_NC_25_26_1 40
Trabajo de fin de
grado Actual Permanentes 1 PDIO6 20
PDIO7 20
PDIOS8 24
PDIOS 30
Asociados PDI32 15
PDI38 102,5
PDI39 12,5
Contratacién Lectores PDI22_NC_25_26_3 36
5 Total 1220
Total horas titulacion sin asignaturas optativas 5958

Nota: no se han incluido en esta tabla las 360 horas correspondientes a las
asignaturas optativas, dadas las caracteristicas de estas asignaturas, ya explicadas
anteriormente.

En esta tabla se puede apreciar que la contratacion de nuevo profesorado se ha
programado, siempre que ha sido posible, teniendo en cuenta el despliegue
progresivo de la titulacion en los préximos cinco cursos.

Finalmente, recordar que en el anexo 5 del presente documento, se incluye
informacién detallada sobre el perfil del profesorado que impartird docencia en la
titulacion y las horas previstas y sirva este anexo 5 como evidencia de que el
profesorado previsto para asumir la carga docente tiene un perfil coherente con la
naturaleza, disciplina y nivel educativo de la titulacion y con el conjunto de
asignaturas vy dispone de las credenciales académicas adecuadas para desarrollar
la docencia.
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5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Area

(2)

Categorias (2)

Apoyo a titulaciones

Titulo académico y
experiencia
profesional

OFICINA DE APOYO A
LA DIRECCION DE LA
ETSA (2)

Funcionario/a
A2 (1)

Apoyo al equipo directivo,
coordinacion del personal
asignado la unidad y
ejecucion de funciones
propias de la oficina de
apoyo a la direccién:
ambito presupuestario,
programacion académica,
organizacion y
administracion del centro,
calidad, recursos humanos
y proyeccion exterior.
Apoyo a la calidad de la
docencia Apoyo al equipo
decanal del centro en el
proceso de garantizar la
calidad de las ensefianzas
(implantacién, desarrollo y
seguimiento del Sistema
Interno de Garantia de la
Calidad- SIGC).

Titulacion universitaria
con experiencia en las
funciones propias de la
oficina de apoyo a la

direccion 'y en los
procesos de
implementacion y
seguimiento de los

sistemas de calidad.

Funcionario/a
C1 (1)

Apoyo al equipo directivo
en gestidn presupuestaria,
renovacion de profesorado
a tiempo parcial. Otros
tramites administrativos

Titulacion minima de FP o
superior con experiencia
como administrativo en el
apoyo a la direccion del
centro

OFICINA ATENCION

Laboral II (1)

Apoyo informatico a la
docencia: Atencidn al

Titulacion minima FP II o
superior con experiencia

MULTIMEDIA usuario, mantenimiento de | en servicios de recursos
servidores y aulas de | informaticos
informatica, programacion
de aplicativos.
Funcionario/a E | Administracion de espacios | Titulacion minima de FP o
CONSERJERIA (1) (aulas y espacios superior con experiencia

comunes) y
mantenimiento de
instalaciones. Recepcion y
atencion de usuarios

en las funciones definidas
para la conserjeria del
centro.

SERVICIOS DE CAMPUS

SECRETARIA ~  DE
GESTION ACADEMICA

Funcionario/a
A2 (1)

Expedientes y titulos

Titulacion minima de FP o
superior con experiencia
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Titulo académico y

A(rze)a Categorias (2) Apoyo a titulaciones experiencia
profesional
DE CAMPUS | Funcionario/a en la atencion al usuario,

BELLISSENS (12)

C1 (11)

Admisién y matricula

procedimiento
administrativo,
normativas, tratamiento
de datos personales y
gestion de expedientes y
consultas.

CENTRO DE RECURSOS
PARA EL APRENDIZAJE
Y LA INVESTIGACION
CAMPUS  BELLISSENS

(8)

Funcionario/a
A2 (4)

Laboral III (4)

Informacion y
documentacidn: Atencion
al usuario y especialistas
en biblioteconomia.

Titulacion superior
especializada en la
gestion de la informacion.

Titulacién en formacion
profesional con
experiencia en la
atencidén al usuario.

Personal de apoyo a la docencia - Servicios Centrales URV
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6.Recursos para el aprendizaje: materiales e
infraestructurales, practicas y servicios
6.1. Recursos materiales y servicios

6.1.1 Medios materiales

La superficie construida para el conjunto de espacios del edificio es de 4.820 metros
cuadrados. Las superficies utiles destinadas a la docencia se detallan en la Tabla 1.
Las caracteristicas funcionales mas destacadas de los espacios del edificio son los
talleres de proyectos, organizados como espacios continuos divisibles, que permiten
disponer unidades de trabajo y realizacion de maquetas, a la vez que se reservan
espacios para exposicién de maquetas urbanas de referencia en la ensefianza de
Urbanismo y Proyectos. Cabe destacar también otros espacios: el taller de maquetas;
los espacios de investigacion y transferencia de proyectos y de graficas; las salas de
estudios; y las aulas informaticas de libre acceso.

La gestion de las aulas necesarias para la imparticion del grado se hace desde la
Unidad de soporte a la direccidon. No se requiere equipamiento especifico técnico o
artistico adicional.

- Superficies Utiles de los espacios del edificio de la ETSA:

m?2 Capacidad
personas
Vestibulo-sala exposiciones 122,16 61
Espgaos administrativos / o 704,96 70
oficinas profesorado y servicios
Sala de grados / actos 82,42 55
Sala de estudios 85,61 57
Consejo de estudiantes 27,75 6
Taller maquetas 145,90 29
Espacio pléter e impresion 27,75 6
- Superficies destinadas a investigacion y otros
m2 capacidad
?usla investigacion proyectos 50,73 34
?u6la investigacion grafica 50,73 34
Archivo documental 1.7 60,33 2
- Espacios, aulas:
m2 capacidad
Taller de proyectos 0.1 240,30 48
Taller de proyectos 1.1 417,18 83
Taller de proyectos 3.1 417,18 83
Aula 0.2 107,50 72
Aula 1.4 107,50 72
Aula 75,26 50
Aula tedrica 0.3 41,62 28
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Aula tedrica 2.1 107,61 72
Aula tedrica 2.2 70,09 47
Aula tedrica 1.3 41,62 28
Seminario 3.2 39,15 26
Seminario 3.3 39,15 26

- Equipamiento de las aulas:

Planta O
- Taller maquetas: PC + cafidén de video.
- Taller de proyectos 0.1: PC + sistema de megafonia y pantalla de TV
para proyeccion.
- Aula 0.2: PC + cafidn de video.
- Sala de grados / actos: PC + canén de video, sistema de megafonia y
webcam.
Planta 1
- Taller de proyectos 1.1: PC + sistema de megafonia y pantalla de TV
para proyeccion.
- Aula 1.4: 8 PCs + cafidn de video y pizarra tactil.
- Aula 1.8: PC + cafidn de video.
Planta 2
- Aula 2.1: PC + cafidén de video, sistema de megafonia y webcam.
- Aula 2.2: PC + cafidn de video.

Planta 3
- Taller de Proyectos 3.1: PC + sistema de megafonia y pantalla de TV

para proyeccion.

- Seminario 3.2: PC + cafién de video.

- Seminario 3.3: PC + cafién de video.

- Equipamientos especificos para arquitectura:

- Cortador Laser (Planta 0, anexo Aula Polivalente)
- Impresora 3D (Despacho planta 3)
- Plotter (Aula taller 1.6)

- Software especifico para arquitectura:

- Paquete Autodesk 2023 (Licencia educacional): incluye los programas
Autocad, Revit, 3dSTUDIO.

- Adobe Photoshop CS2 (40 licencias)

- CYPE 2020 (Versién 2020, 20 licencias)

- Itec (20 Licencias)

- Rhinoceros (Licenciado hasta versién 3.0, 40 licencias)

- WiInEVA (Licenciado hasta version 8.06

Otras instalaciones

A continuacién, se describen las capacidades/superficies de las instalaciones no
detalladas anteriormente:

+ Secretaria de Gestion Académica del Campus Bellissens, ubicada en la planta
baja de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, con una superficie total
de 175 m?distribuidos de la manera siguiente: 39 m? en la zona de recepcidn,
127 m? en la zona de administracién y 9 m? de archivo.
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« Aula Magna, con capacidad inicial para 198 personas, ampliable a 350 plazas.
Dispone de canéon de video, pantalla de proyeccion, ordenador, video,
megafonia y videoconferencia.

- Despachos del técnico multimedia de la Facultad y del Técnico de
mantenimiento del Campus, con una superficie de 30 m?.

- Cafeteria, con una superficie de 320 m?.

Parking con 530 plazas.

6.1.2 Servicios disponibles

- ICE: Formacion general y formacioén especifica
https://www.ice.urv.cat//moduls/formacio/index.php

- CAMPUS VIRTUAL

ElCampus Virtual es la plataforma tecnolégica de soporte a los procesos de
ensefianza y aprendizaje para la docencia presencial, semipresencial y virtual. El
ecosistema tecnoldgico del Campus Virtual estd basado en el LMS Moodle, el cual
trabaja de manera integrada con Microsoft Teamspara la comunicacién sincrona,
con Ouriginal como herramienta para evitar el fraude académico y con Maharacomo
portafolios digital, configurando asi un sistema integral, robusto y seguro que permite
crear ambientes de aprendizaje personalizados. Véase informacién concreta sobre la
infraestructura, su disponibilidad y robustez, la usabilidad y accesibilidad en el
siguiente enlace.

Por otro lado, des de 2017, la URV dispone de “las guias para la deteccidn, prevencién
y tratamiento del plagio en la docencia” en las cuales se define lo que es el plagio en
nuestra universidad, como prevenirlo, como detectarlo, las consecuencias de
realizarlo y un protocolo de actuacion para docentes y Departamentos en caso de
deteccion https://www.crai.urv.cat/es/servicios/apoyo-aprendizaje/plagio/

-CRAI Centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion

El Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacién (CRAI) es un entorno
dinamico en el que se integran todos los servicios universitarios que dan apoyo al
aprendizaje, la docencia, la investigacién y la transferencia de conocimiento a la
sociedad. Es el punto de referencia, para los miembros de la comunidad universitaria,
que les permite obtener los recursos y los servicios de apoyo necesarios en su
actividad académica e investigadora, relacionados con la informacion, la tecnologia y
la innovacién.

La Biblioteca es el servicio nuclear del CRAI. Su funcion consiste en facilitar el acceso
a los recursos de informacion y la documentacidon necesarios para el aprendizaje, la
docencia, la investigacién, asi como dar apoyo a la formaciéon en competencias
transversales, basicamente en lo que se refiere a las competencias relacionadas con
la gestion de la informacidon y el conocimiento mediante el uso eficiente de la
tecnologia.

El CRAI de la URV, en cumplimiento de los principios de inclusién, no discriminacién
y accesibilidad universal, ofrece servicios adecuados para atender a las personas con
diversidad, facilitando la accesibilidad y el uso de las instalaciones y recursos que se
ofrecen.

Ademas, el CRAI facilita el acceso a los recursos de informacién y documentacién
necesarios para el aprendizaje, la docencia y la investigacion.
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Los recursos documentales adquiridos por la URV se complementan con los que se
adquieren de manera consorciada por las bibliotecas miembros del Consorci de
Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC). El fondo documental de la URV no
electronico es accesible a través de la lectura en sala o del servicio de préstamo
domiciliario gratuito. Por otro lado, el préstamo consorciado es un servicio de
préstamo gratuito que permite a sus usuarios solicitar y tener en préstamo
documentos de otras bibliotecas del CSUC.

En el caso de los recursos electronicos, el acceso en linea esta garantizado para toda
la comunidad universitaria. En este ambito, el CRAI ofrece a través de su pagina web
un acceso a los recursos disponibles organizados por diversos ambitos tematicos.

Los datos concretos en relacién a los servicios prestados, actividades realizadas,
equipamientos, satisfacciéon de los usuarios, etc., se facilitaran en los informes de
seguimiento y de acreditacion para que sean lo mas actualizados posible.

6.2. Procedimiento para la gestion de las practicas académicas
externas

En el proceso PR-ETSA-010 Gestidn de las practicas externas curriculares del Sistema
Interno de Garantia de la Calidad del Centro, se establece como el centro gestiona
las practicas académicas externas de sus titulaciones de grado y master. Véase
apartado 8.1 para acceder a los procesos del Sistema Interno de Garantia de la
Calidad del centro. Véase apartado 8.1 para acceder a los procesos del Sistema
Interno de Garantia de la Calidad del centro.

Mas informacién sobre las Practicas Académicas Externas, asi como la Normativa de
Practicas Académicas Externas de la URV, y la guia de la ETSA. Véase también mas
informacidén sobre la seleccidén, seguimiento y evaluacion de las practicas académicas
externas en el anexo 7 de la presente memoria de verificacion.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Se dispone de los recursos materiales y servicios necesarios para la imparticion de
la titulacién.
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7.Calendario de implantacion

7.1 Cronograma de implantacion del titulo

La implantacién/extincidn prevista es la siguiente:

Cu!-so_ Grado en_Estudlos de Grado en Arquitectura
académico Arquitectura
2024-2025 Se implanta 1r curso Se inicia la extincidn del 1r
curso
— — 5
2025-2026 Se implanta 2° curso Se inicia la extincién del 2
curso
— — 5
2026-2027 Se implanta 3° curso Se inicia la extincion del 3
curso
— — 5
2027-2028 Se implanta 4° curso Se inicia la extincion del 4
curso
— — 5
2028-2029 Se implanta el 5° curso Se inicia Iaci);tggC'on del 5

Una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de examen por
asignatura en los dos cursos académicos siguientes.

El primer afio en que se extinga un curso, se ofrecera a los/las estudiantes un sistema
de tutoria o docencia alternativa. El segundo afio tendran derecho a la realizacién de
los examenes y pruebas correspondiente

7.2 Procedimiento de adaptacion

En el proceso de elaboracion del plan de estudios, el Centro ha previsto una tabla de
adaptacién entre el estudio preexistente y la nueva titulacion que lo sustituye. La
tabla se ha configurado tomando como referencia la adecuacién entre las
competencias y los conocimientos asociados a cada asignatura/materia desarrollada
en el plan de estudios cursado y aquellos previstos en las asignaturas/materias del
nuevo plan.

Grado en Arquitectura Grado en Estudios de Arguitectura
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS

Matematicas I FB 6 Matematicas I FB 6
Dibujo Arquitectdnico I FB 6 Grafica Arquitectonica FB 6
Geometria Descriptiva I FB 6 Geometria Descriptiva I FB 6
Introduccidn a Proyectos I OB 6 Introduccidn a Proyectos I OB 6
Fisica FB 6 Técnicaly oB |3
Técnica II OB 3

Matematicas II FB 6 Matematicas II FB 6
Dibujo Arquitectdnico 11 FB 6 Grafica Arquitectonica II FB 6
Geometria Descriptiva II FB 6 Geometria Descriptiva II FB 6
Arte y Arquitectura FB 6 Teorialy OB 3
Teoria II OB 3

Introduccidn a Proyectos II | OB 6 Introduccidn a Proyectos II | FB 6
Técnicas de Representacion | FB 6 Grafica Arquitectonica III FB 6
Fisica de les Instalaciones FB 6 Técnica III FB 6
Instalaciones I OB |4 Instalaciones I OB 4
Historia de la Arquitectural | OB | 4 Historia de la Arquitectural | OB 3
Urbanismo y Proyectos I OB 12 Proyectos I y OB 5
Urbanismo I FB | 6
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Estructuras I OB 6 Estructuras I OB 4
Construccidn I OB |6 Técnica IV FB 6
Historia de la Arquitectura OB 3 Historia de la Arquitectura OB 3
11 11
Urbanismo y Proyectos II OB 12 Proyectos II y OB 8
Urbanismo II OB 3
Instalaciones II OB 3 Instalaciones II OB 4
Teoria de la Arquitectura OB |4 Composicion I OB 4
Construccion 11 OB 4 Construccion I OB 4
Historia de la Arquitectura OB |4 Historia de la Arquitectura OB 3
111 111
Urbanismo y Proyectos III OB 12 Proyectos III y OB 8
Urbanismo III OB 3
Estructuras II OB 4 Estructuras II OB 4
Instalaciones III OB 3 Instalaciones III OB 4
Composicion I OB | 4 Composicion 11 OB |4
Construccion II1 OB |4 Construccion 11 OB 4
Urbanismo y Proyectos IV OB 12 Proyectos IV y OB 8
Urbanismo IV OB 3
Estructuras III OB 4 Estructuras III OB 4
Instalaciones IV OB 4 Instalaciones 1V OB 4
Composicion 11 OB |4 Composicion 111 OB |3
Construccion IV OB |6 Construccion 111 OB 4
Urbanismo y Proyectos V OB 12 Proyectos V y OB 8
Urbanismo V OB 3
Estructuras IV OB 4 Estructuras IV OB 4
Construccién V OB |6 Construccion IV OB 4
Urbanismo y Proyectos VI OB 12 Proyectos VI y OB 8
Urbanismo VI OB 3
Geotecnia OB 4 Estructuras V OB 4
Mediciones y Presupuestos OB 4 Gestion 1 OB 4
Patologias y rehabilitacion OB |6 Construcciéon V OB 4
Urbanismo y Proyectos VII OB 12 Proyectos VII y OB 8
Urbanismo VII OB 3
Gestion profesional y oB |3 Gestion 11 0oB 4
Arquitectura legal OB 4
Urbanismo y Proyectos VIII | OB 12 Proyectos VIII y OB 8
Urbanismo VIII OB 3
Instrumentos de OoP 4 Teoria, planificacion e OP 4
planeamiento instrumentos del urbanismo
y el paisajismo
o]
El planeamiento
urbanistico. Teoria y oP 6
método
Estudios en el Marco de la OP 3 Estudios en el Marco de la oP 4
Movilidad Movilidad
Territorio y paisaje. OP 4 Intervenciones urbanas y OP 4
Proyectos territoriales. paisajisticas
Ciencia, género y cambio OP 4 Antropologia del territorio OP 4
social
Teoria y Practica de la OP |6 Teoria e instrumentos para | OP 4

Restauracion del Patrimonio
Arquitectonico

intervenir en la arquitectura
construida
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Representacion y
Restauracion Virtual. oP 6
Patrimonio y Ciudad

Arqueologia y Arquitectura OP 4 Intervenciones en la OP 4
en la Restauracion del arquitectura construida

Patrimonio

o]

Patrimonio arquitecténico.
Analisis e intervenciones OoP 4

Centros histéricos y oP 4 Centros histéricos oP 4
renovacion urbana

Planeamiento y OP 4 Intervenciones efimeras y OP 4
transformacién de las singulares en el territorio
ciudades turisticas del
litoral mediterraneo

Analisis estructural de los oP 6 Intervenciones efimeras y oP 4

edificios histdricos singulares en la
arquitectura construida

o}

Estructuras singulares OP 4

Sostenibilidad en la ciudad oP 4 Sostenibilidad urbana y oP 4

contemporanea territorial

o}

Sostenibilidad y cambio oP 4

climatico

Proyectar la ciudad. oP 4 Sostenibilidad en la oP 4

Vivienda y espacio publico arquitectura construida

Practicas externas I oP 4 Practicas académicas oP 4
externas I

Practicas externas II oP 4 Practicas académicas oP 4
externas II

Practicas externas III oP 4 Practicas académicas oP 4
externas III

Seminarios OP 3 Seminarios OP 4

Interdisciplinarios Interdisciplinarios

Actividades Universitarias oP 3 Actividades Universitarias oP 4

reconocidas reconocidas

En el caso de las asignaturas optativas, sélo se hacen constar en la tabla de
adaptacién las que actualmente se han incluido en el plan de estudios. Por tanto,
esta tabla de adaptaciones es susceptible de ser ampliada con futuras asignaturas
optativas.

La difusion general de la tabla de adaptaciones y del proceso administrativo se
realizard a través de la pagina web de la Universidad. Ademas, la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura llevard a cabo acciones concretas de informacidon de los
cambios previstos, tales como reuniones e informacion escrita, con el objetivo de dar
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a conocer a los/las estudiantes afectados/as tanto el nuevo plan de estudios como
las posibilidades que ofrece el cambio.

7.3 Enseiianzas que se extinguen

Con la implantacion del titulo propuesto se extingue la ensefianza: Grado en
Arquitectura (BOE de 26 de diciembre de 2016).

Codigo Estudio - Centre
2502419- Graduado o Graduada en Arquitectura por la Universidad Rovira
43018139 i Virgili-Escuela Técnica Superior de Arquitectura (ETSA)
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8.Sistema de garantia de calidad
8.1 Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Enlace: Calidad ETSA

8.2 Medios para la informacion publica

La informacion publica de la titulacidn se articularad en base a la siguiente estructura,
gue se define en el proceso del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro:
PR-CENTRO-007 “Publicacién de informacidn sobre titulaciones”, mediante el cual se
garantiza que la informacion estara actualizada y disponible para todos los grupos de
interés.

1. Web de oferta formativa de la URV, en la que se incluira la informacién general
de la titulacion, asi como la informacion académica de interés, para el
estudiantado potencial y el ya matriculado. Esta web estd disponible en
catalan, castellano, y en el caso de los grados impartidos en una lengua
extranjera y los masteres, también en inglés.

2. Web de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, en la que se recoge sobre
el centro y el funcionamiento de sus actividades. En esta pagina se incluye un
apartado especifico de calidad, donde se puede encontrar toda Ila
documentacién relativa a los procesos de garantia de la calidad de las
titulaciones y el centro.

3. Guias docentes, previa a la matricula del estudiantado, se publicaran las guias
docentes de las asignaturas con toda la informacién académica relevante para
el estudiantado.

Ver mas informacién en el anexo 5 de la presente memoria.
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9.Personas asociadas a la solicitud

9.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

Nombre: Roger NIF: | 46133471W
1°" Apellido: Miralles

20 Apellido: Jori

Teléfono mévil: | 678 657 974

Correo director.etsa@urv.cat

electronico:

Domicilio: Universitat Rovira i Virgili Av. Universitat, 1

Cédigo postal: 43204 | Municipio: | Reus
Provincia: Tarragona

Cargo: Director de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura
9.2 REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIVERSIDAD

Nombre: Iolanda | NIF: | 43684659T
1°" Apellido: Tortajada

29 Apellido: Giménez

Teléfono movil: | 660285266

Correo vr.qualitatacademica@urv.cat

electronico:

Domicilio: Universitat Rovira i Virgili C/Escorxador s/n

Cédigo postal: 43003 | Municipio: | Tarragona
Provincia Tarragona

Cargo: Vicerrectora de Politica Académica y Calidad

9.3 SOLICITANTE

Nombre: José Maria | NIF: | 39716609W
1°" Apellido: Toldra

2° Apellido: Domingo

Teléfono movil: | 636 171 870

Correo josemaria.toldra@urv.cat

electronico:

Domicilio: Universitat Rovira i Virgili Av. Universitat, 1

Cédigo postal: 43204 | Municipio: | Reus
Provincia: Tarragona

Cargo: Coordinador del grado
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10. Anexos

Anexo 1. Mapa de resultados de aprendizaje

Resultado de Resultado de aprendizaje

aprendizaje
TITULACION MATERIA

Ciencias
Basicas
Composicion
Construccion
Grafica
Arquitecténica

Codi | Enuncia

go do Cddigo | Enunciado 12

W
N
v
o
w
(-]

K1 k1. K1.1 Resefiar la historia
Identifica general de la X
r los arquitectura.

Estructuras
Instalaciones
Proyectos
Urbanismo
Optativas
TFG
PAE

N
»
N
o
N
N

periodos | k1.2 Identificar las
histéricos tradiciones

de la arquitectdnicas,
arquitect urbanisticas y

ura paisajisticas de la
cultura occidental,
asi como de sus
fundamentos
técnicos, climaticos,
econdmicos,
sociales e
ideoldgico.

k1.3 Interpretar la
sociologia, teoria,
economia e historia
urbanas.

k1.4 Interpretar de
forma critica la
teoria, los
procedimientos de
planificacién y los
instrumentos
ejecutivos del
urbanismo y el
paisajismo.

k1.5 Interpretar de
forma critica las
bases tedricas, los
casos de estudio de
referencia, las
metodologias de
trabajo y los
instrumentos
ejecutivos de la
intervencién sobre
la arquitectura
construida.

K2 k2. K2.1 Interpretar el
Interpret entorno

ar la antropizado
relaciéon mediante los X
de los sistemas de
habitante representacion
s con el espacia.

entorno K2.2 Interpretar el
antropiza analisis y teoria de
do la forma vy las leyes X
de la percepcion
visual.

K2.3 Definir un objeto de
estudio en el
ambito de la
arquitectura y/o el
urbanismo.

k.2.4 Identificar los
métodos de estudio
de los procesos de
simbolizacion, las




Resultado de

Resultado de aprendizaje

O
aprendizaje w
TITULACION MATERIA F
Codi | Enuncia
go do Cédigo | Enunciado £ . =09 o 20 27
funciones practicas
y la ergonomia.
k2.5 Identificar los
fundamentos
metodoldgicos del
planeamiento
urbano y la
ordenacién
territorial y
metropolitana.

K3 k3. K3.1 Identificar los
Identifica principios de la
r los mecanica general,
problema la estética, la
s fisicos, geometria de
tecnoldgic masas y los campos
osy vectoriales y
funcional tensoriales.
es K3.2 Identificar los
relaciona principios de la
dos con termodinamica, la
la acustica y la éptica.
habitabili | k3.3 Identificar los
dad de principios de la
los mecénica de
edificios fluidos, hidraulica,

electricidad y
electromagnetismo.

K3.5 Dominar los
principios del
calculo numérico,
geometria analitica
y diferencial y
métodos
algebraicos.

K3.5 Dominar los
principios mecénica
de solidos, de
medios continuos y
del suelo, asi como
en las cualidades
plasticas, elasticas
y de resistencia de
los materiales de
obra pesada.

K4 k4. Ident | K4.1 Identificar las
ificar bases de la
técnicas topografia, la
de hipsometria, la
produccio cartografia y las
n técnicas de
industrial modificacion del
y terreno.
organizac | K4.2 Identificar los
ion principios y
logistica particularidades de
necesaria los sistemas
senla constructivos
construcci convencionales y
on sus patologias.

K4.3 Identificar las
caracteristicas
fisicas y quimicas,
los procedimientos
de produccion, la
patologia y el uso
de los materiales
de construccion.

K4.4 Identificar los
principios y

Ciencias
Basicas
Composicion
Construccion
Grafica
Arquitecténica
Estructuras
Instalaciones
Proyectos
Urbanismo
Optativas
PAE




Resultado de
aprendizaje
TITULACION

Resultado de aprendizaje

MATERIA

Ciencias
Basicas

Composicion

Construccion

Grafica
Arquitecténica

Estructuras

Instalaciones

Proyectos

Urbanismo

Optativas

TFG

PAE

Codi | Enuncia
go do

Cadigo

Enunciado

12

W
N

ul
o

w
(-]

N
H

N
o

N
N

10

12

particularidades de
los sistemas
constructivos
industrializados.

K4.5

Interpretar la
organizacion de las
oficinas
profesionales.

K4.6

Identificar los
métodos de
medicion,
valoracion y
peritaje.

K4.7

Identificar los
contenidos
necesarios en un
proyecto de
seguridad e higiene
en obra.

K.4.8

Identificar
procedimientos de
direccion y gestion
inmobiliarias.

K.4.9

Interpretar el
analisis de
viabilidad y la
supervision y
coordinacién de
proyectos
integrados.

K4.10

Integrar los
conocimientos
teodricos y los
métodos practicos
adquiridos para el
desarrollo y la
gestion de
procedimientos
relacionados con la
practica de la
arquitectura para
dar respuesta a
situaciones propias
del mundo
profesional.

k4.11

Contextualizar la
complejidad propia
de la construccién
en el marco de la
organizacién
logistica y la
produccion
industrial
necesarias para la
ejecucion de obras
de arquitectura.

k.4.12

Identificar las
nociones bdasicas de
la concepcidn,
disefio y ejecucién
de las
cimentaciones de
edificios y
conjuntos urbanos.

k.4.13

Identificar los
fundamentos de las
instalaciones
edificatorias y
urbanas de
trasformacion y
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Resultado de

Resultado de aprendizaje

aprendizaje E #
TITULACION MATERIA N
Codi | Enuncia
go do Cédigo | Enunciado £ . =09 er Ay
suministro
eléctricos, de
comunicacion
audiovisual, de
acondicionamiento
acustico y de
iluminacion
artificial.
SE1 SE1. SE1.1 Ejercer la critica
Interpret arquitectoénica.
ar las SE1.2 Catalogar el
teorias de patrimonio
la edificado y urbano
arquitect y planificar su
ura proteccidn.
SE2 SE2. SE2.1 Investigar la
Relaciona relacién entre los
r las patrones culturales
artes, y las
tecnologi responsabilidades
asy sociales del
ciencias arquitecto.
humanas | SE2.2 | Disefiar una
vinculada metodologia para el
s con la desarrollo de una
arquitect investigacion
ura cientifica
innovadora sobre
un objeto de
estudio en el
ambito de la
arquitectura y/o el
urbanismo.

SE2.3 Desarrollar con
espiritu analitico,
creativo y critico un
trabajo de
investigacion
cientifica
innovadora sobre
un objeto de
estudio en el
ambito de la
arquitectura y/o el
urbanismo.

SE3 SE3. SE3.1
Interpret
ar el
papel de
las bellas
artes Interpretar las
como teorias generales
factor
que de la for_'n"n’a, la

composicion y los
puede ;
influir en tlpos_ -
la calidad arquitectonicos.
de la
concepcio
n
arquitectd
nica.

SE4 SE4. SE4.1 Elaborar estudios
Identifica medioambientales
r las paisajisticos y de
capacidad correccion de
es de las impactos
técnicas ambientales.
de i
planificaci | SE4.2 ﬁ'npzelz:(;ar:isk:wsos de

Ciencias
Basicas
Composicion
Construccion
Grafica
Arquitecténica
Estructuras
Instalaciones
Proyectos
Urbanismo
Optativas




Resultado de
aprendizaje
TITULACION

Resultado de aprendizaje

MATERIA

Codi
go

Enuncia

Cadigo

Enunciado

do

on
urbanistic
a para
transform
ar el
medio.

redaccidn y gestion
de los planes
urbanisticos a
cualquier escala.

SE4.3

Aplicar los
conocimientos
teodricos y los
métodos practicos
adquiridos en el
desarrollo de
propuestas de
intervencién
urbanas y
paisajisticas.

SE4.4

Relacionar los
fundamentos de la
antropologia con
los origenes, el
desarrollo y las
estrategias de
intervencién en el
espacio urbano y el
medio rural.

SE4.5

Aplicar los
conocimientos
teodricos y los
métodos practicos
adquiridos en la
redaccién de
instrumentos de
catalogacién,
planeamiento y
proyectos de
intervencién que
afecten a conjuntos
arquitecténicos y
urbanos con
caracter de centro
historico.

SE5

SES.
Resolver
la
concepcio
n
estructur
al en el
proceso
de
proyectac
ion

arquitectd

nica.

SE5.1

Resolver la
concepcion, disefio
y ejecucion de las
cimentaciones de
edificios y
conjuntos urbanos.

SE5.2

Resolver la
concepcion, el
calculo, el disefio y
la integracion de las
estructuras de
edificios y
conjuntos urbanos.

SE5.3

Conservar las
estructuras de
edificacion, la
cimentacién y obra
civil.

SE5.4

Interpretar las
bases de la
concepcion, el
disefio y la
integracion de las
estructuras de
edificios y
conjuntos urbanos.

SE6

SE6.
Resolver
la
concepcio
n

SE6.1

Resolver la
concepcion, el
calculo, el disefio y
la integracién en
edificios y
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Resultado de
aprendizaje
TITULACION

Resultado de aprendizaje

MATERIA

Codi
go

Enuncia
do

Cadigo

Enunciado

constructi
va en el
proceso
de
proyectac
ion
arquitectd
nica.

conjuntos urbanos
de sistemas de
division interior,
carpinteria,
escaleras y demas
obra acabada.

SE6.2

SE6.2. Resolver la
concepcion, el
calculo, el disefio y
la integracién en
edificios y
conjuntos urbanos
de sistemas de
cerramiento,
cubierta y demas
obra gruesa.

SE6.3

SE6.3. Determinar
como conservar la
obra acabada.

SE6.4

SE6.4. Determinar
como conservar la
obra gruesa.

SE6.5

SE6.5. Aplicar los
conocimientos
teoricos y los
métodos practicos
adquiridos en el
desarrollo de
propuestas de
intervencién en
arquitectura
construida.

SE7

SE7.
Resolver
la
concepcio
n de las
instalacio
nes en el
proceso
de
proyectac
ion
arquitectd
nica.

SE7.1

Resolver la
concepcion, el
calculo, el disefio y
la integracion en
edificios y
conjuntos urbanos
de instalaciones de
suministro,
tratamiento y
evacuacion de
aguas, de
calefaccion y de
climatizacion.

SE7.2

Proyectar
instalaciones
edificatorias y
urbanas de
trasformacion y
suministro
eléctricos, de
comunicacion
audiovisual, de
acondicionamiento
acustico y de
iluminacion
artificial.

SE7.3.

Determinar como
conservar las
instalaciones.

SE7.4.

Interpretar las
bases de la
concepcion, el
disefio y la
integracion en
edificios y
conjuntos urbanos
de instalaciones de
suministro,
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Resultado de aprendizaje

©
aprendizaje .,‘:’ E #
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Codi | Enuncia
go do Cédigo | Enunciado - - o o) —
tratamiento y
evacuacion de
aguas, de
calefaccion y de
climatizacion.
SE8 SES8. SE8.1 Resolver el
Utilizar acondicionamiento
solucione ambiental pasivo,
s incluyendo el
tecnoldgic aislamiento térmico
asy y acustico, el
arquitectd control climético, el
nicas rendimiento
para energético y la
adecuar iluminacién natural.
les g Interpretar las
condicion bases de la
es SE8.2 arquitectura
internas vernacula.
de  |SE8.3 | Aplicar las bases
comodida de la arquitectura
dy vernécula.
proteccio [ geg 4 Interpretar las
n de los bases del
factores acondicionamiento
climaticos ambiental pasivo,
incluyendo el
aislamiento térmico
y acustico, el
control climético, el
rendimiento
energético y la
iluminacion natural.
SE9 SE9. Interpretar las
Interpret | SE9.1 normas técnicas y
ar las constructivas.
normativ | SE9.2 Aplicar las normas
asy técnicas y
procedimi constructivas.
enos SE9.3 | valorar las obras.
administr
ativos SE9.4 Interpretar la
necesario deontologia, la
senla organizacién
proyectac colegial, la
i6ny estructura
ejecucion profesional y la
de responsabilidad
intervenci civil.
ones SE9.5 Interpretar los
arquitectd procedimientos
nicas y administrativos y
urbanistic de gestién y
as tramitacién
profesional.

SE9.6 Aplicar normas y
ordenanzas
urbanisticas.
Interpretar la
reglamentacién
civil,
administrativa,

SE9.7 urbanistica, de la
edificacién y de la
industria relativa al
desempefio
profesional.

SE9.8 Interpretar el
procedimiento
necesario para la

Ciencias
Basicas
Composicion
Construccion
Arquitecténica
Estructuras
Instalaciones
Proyectos
Urbanismo
Optativas
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tasacion de bienes
inmuebles.

SE10

SE10.Inte
rpretar
les
relaciones
entre los
habitante
syla
arquitect
ura, y
entre la
arquitect
uray el
medio.

SE10.1

Aplicar
procedimientos
para la supresion
de barreras
arquitectdnicas

SE10.2

Elaborar programas
funcionales de
edificios y espacios
urbanos.

SE10.3

Contrastar los
métodos de estudio
de las necesidades
sociales, la calidad
de vida, la
habitabilidad y los
programas basicos
de vivienda.

SE10.4

Integrar en la
concepcién y la
gestion de la
construccion la
ecologia, la
sostenibilidad y los
principios de
conservacion de
recursos
energéticos y
medioambientales.

SE10.5

Integrar en la
concepcién y la
gestion de las
instalaciones la
ecologia, la
sostenibilidad y los
principios de
conservacion de
recursos
energéticos y
medioambientales.

SE10.6

Integrar en la
concepcién y la
gestion de los
proyectos
arquitectdnicos, la
ecologia, la
sostenibilidad y los
principios de
conservacion de
recursos
energéticos y
medioambientales.

SE10.7

Aplicar a casos de
estudio concretos
de caracter urbano
y territorial los
conceptos
adquiridos en
ecologia,
sostenibilidad y
optimizacion de los
recursos
energéticos y
medioambientales.

SE10.8

Aplicar a casos de
estudio concretos
de caracter
arquitecténico los
conceptos
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Resultado de Resultado de aprendizaje

Ciencias
Basicas
Composicion
Construccion
Arquitecténica
Estructuras
Instalaciones
Proyectos
Urbanismo
Optativas

sostenibilidad y
optimizacion de los
recursos
energéticos y
medioambientales.

[
aprendizaje N i
TITULACION MATERIA G e
Codi | Enuncia
go do Caédigo | Enunciado s — Bl 2 sy =
adquiridos en
ecologia,

SE11 | SE11. SE11.1 | Aplicar los
Relaciona procedimientos
r las graficos a la
necesidad representacion de
es espacios y objetos.
humanas | SE11.2 | Dominar la
con los concepcién y
espacios representaciéon de
arquitecté los atributos
nicos a visuales de los
diferentes objetos.
escalas. |SE11.3 | Dominar la

proporcion y las
técnicas del dibujo,
incluidas las
informaticas.

SE11.4 | Aplicar la
geometria métrica
y proyectiva.

SE11.5 | Aplicar las técnicas
de levantamiento
grafico en todas sus
fases, desde el
dibujo de apuntes a
la restitucién
cientifica.

SE11.6 | Proponer
intervenciones
efimeras y
singulares a
diferentes escalas
en los dmbitos de la
ciudad y el paisaje
que incluyan la
definicion de su
resolucién
constructiva.

SE11.7 | Proponer
intervenciones
efimeras y
singulares a
diferentes escalas
en la arquitectura
construida que
incluyan la
definicion de su
resolucién
constructiva.

SELIIIER ST1 Formular |ST1.1 Tratar la

des valoracio informacion
transve nes con obtenida con
rsales la gestion criterios de

URV / eficiente relevancia,

Skills: de las fiabilidad y

ST TIC. pertenencia
utilizando las
herramientas y los
formatos
adecuados
mediante las TIC.

ST1.2 Elaborar
valoraciones,
utilizando las




Resultado de
aprendizaje
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Resultado de aprendizaje

MATERIA

cadi
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Enuncia
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Cadigo

Enunciado

herramientas y los
formatos
adecuados que
ofrecen las TIC.

ST1.3

Intercambiar
resultados y
valoraciones en
contextos
académicos,
cientificos y/o
profesionalizadores
utilizando las TIC.

ST2

Resolver
problema
s
complejos
de forma
critica,
creativa e
innovador
aen
contextos
multidisci
plinares.

ST2.1

Seguir un método
sistematico para
resolver problemas
complejos con un
enfoque global en
entornos
multidisciplinares
(identificar la
situacion
problemética,
dividir un problema
complejo en partes,
identificar sus
causas y aplicar su
conocimiento
cientifico y
profesional).

ST2.2

Disefiar una nueva
solucién utilizando
los recursos
necesarios y
disponibles para
resolver el
problema.

ST2.3

Evaluar la solucion
propuesta con un
modelo realista y
con un enfoque
multidisciplinar
(encontrar
limitaciones y
proponer mejoras).

ST3

Explicar
informaci
on de
forma
claray
precisa,
oralment
ey por
escrito, a
todo tipo
de
audiencia
S.

ST3.1

Construir un
discurso
estructurado, claro,
cohesionado, rico y
de extension
adecuada para
transmitir ideas
complejas
[comunicacion
oral].

ST3.2

Usar los
mecanismos de
comunicacion
verbales, no
verbales y
paraverbales para
comunicar al
auditorio ideas
complejas
comprensibles de
forma efectiva
[comunicacion
oral].
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COE

Resultado de

Resultado de aprendizaje

aprendizaje E #
TITULACION MATERIA N
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go do Cédigo | Enunciado - - o o Ay 22

ST3.3 Producir un texto
de calidad (sin
errores
gramaticales ni
ortograficos, con
una presentacion
formal esmerada y
un uso adecuado y
coherente de las
convenciones
formales y
bibliograficas)
[comunicacién
escrita].

ST3.4 Construir un texto
adecuado a la
situacion
comunicativa que
sea estructurado,
claro, cohesionado,
rico y de extension
adecuada con
capacidad para
transmitir ideas
complejas
[comunicacién
escrita].

ST4 Utilizar ST4.1 Incorporar el
informaci vocabulario propio
on propia del dmbito de
del estudio en lengua
ambito de extranjera.
Zf\tlljedr:;ua ST4.2 Utilizar bibliografia
extranjer en Iengua
a extranjera.

COE1 | COE1. COE1.1 | Desarrollar la
Aplicar redaccién y los
técnicas procedimientos de
de direccion de obra
planificaci de trazados
on urbanos y
urbanistic proyectos de
aenla urbanizacién.
redaccién | COE1.2
de
proyectos
urbanos y
territorial Desarrollar la
es en redaccién y los
colaboraci procedimientos de
6n con direccion de obra
las de proyectos de
administr jardineria y paisaje.
aciones y
agentes
implicado
S.

COE2 | COE2. COE2.1 | Integrar los
Integrar conocimientos
conocimie necesarios para la
ntos concepcion, la
técnicos, practica y el
compositi desarrollo de
vos y de croquis,
habitabili anteproyectos y
dad en un proyectos basicos y
proyecto de ejecucion de
arquitectd proyectos de
nico que edificacidn.
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aprendizaje
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Resultado de aprendizaje
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Cadigo

Enunciado

responda
ales
necesidad
es del
encargo
de un
cliente o
promotor.

COE2.2

Integrar los
conocimientos
necesarios para la
concepcion, la
practica y el
desarrollo de
croquis,
anteproyectos y
proyectos basicos y
de ejecucion de
proyectos de
arquitectura
efimera e
interiorismo (T).

COE2.3

Integrar los
conocimientos
necesarios para la
concepcion, la
practica y el
desarrollo de
croquis,
anteproyectos y
proyectos basicos y
de ejecucion de
proyectos de
urbanos.

COE2.4

Aplicar los
procedimientos
necesarios para la
concepcion, la
practica y el
desarrollo de
direcciones de
obra.

COE2.5

Integrar los
conocimientos
necesarios para
intervenir, en y
conservar,
restaurar y
rehabilitar el
patrimonio
construido.

COE2.6

Integrar los
conocimientos
necesarios para
redactar proyectos
de obra civil.

COE2.7

Elaborar contenidos
de proyectos de
seguridad,
evacuacion y
proteccién en
inmuebles.

COE2.8

Utilizar las
herramientas
necesarias en el
ejercicio real de la
profesion
arquitecténica para
la concepcion, la
practica y el
desarrollo de
proyectos de
edificacién, urbanos
y de arquitectura
efimera e
interiorismo.
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URV /
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Resultado de
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COT1 | Trabajar | COT1.1 | Identificar los
en objetivos y tareas
equipos y del equipo, vy el rol
en de las personas que
contextos lo integran en
complejos contextos
complejos.
COT1.2 | Actuar con otros
equipos para
conseguir
conjuntamente los
objetivos.
COT1.3 | Aplicar cambios y
mejoras para
conseguir los
objetivos mediante
sinergias positivas
dentro y fuera del
equipo.
COT2 | Evaluar el | COT2.1 | Identificar
propio motivaciones,
proceso expectativas,
de puntos fuertes y
aprendiza ambitos de mejora
je para en el ambito
mejorar profesional.
académic | COT2.2 | Analizar el entorno
ay profesional propio
profesion de la especialidad.
almente. | coT2.3 | Disefiar itinerarios
profesionales
especificos para la
mejora continua del
propio aprendizaje.
COT3 | Aplicar COT.3. | Incorporar la
los 1 perspectiva
principios medioambiental en
y valores los argumentos,
democrati producciones y
cos toma de decisiones.
incluyend | COT3.2 | Incorporar la
ola perspectiva de
perspecti género en los
va de argumentos,
género. producciones y
toma de decisiones.
COT3.3 | Incorporar los
conceptos éticos y
deontoldgicos del
area de
conocimiento en los
argumentos,
producciones y
toma de decisiones.




Relacion entre las competencias basicas (MECES) y el modelo KSC
(2022)

Competencias
basicas de Grado

KSC 2022 Transversales URV (2016)

Competencias especificas de la

) titulacion CB1
ST2, COT1 CT3, CT4 CB1, CB2, CB3, CB5
ST1 CT2 CB3
ST3 CT5 CB4
COT2 CT6 CB2, CB5
COT3 CT7 CB3

ST4 CT1 (grado) -
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Anexo 2. Justificacion del modelo de resultados de aprendizaje

La URV viene trabajando en el ambito de las competencias (cognitivas,
procedimentales, participativas y personales) desde la adaptacién a Bolonia. En este
sentido definid un modelo de competencias aplicable a todas las titulaciones de la
URV.

A partir del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad, la URV ha revisado, mejorado y adaptado su modelo de competencias
a las nuevas directrices definiendo un nuevo modelo de resultados de aprendizaje.
Este modelo integra los conocimientos, habilidades y competencias especificas de
cada titulacién con las habilidades y competencias transversales de la URV.

Las habilidades y competencias transversales de la URV son la que la Universidad ha
identificado como necesarias para todo tipo de trabajo, no se encuentran ligadas a
ningln empleo en particular, y constituyen de alguna manera la sefia de identidad
del perfil de un estudiante de la URV. Por este motivo estdn presentes en todas las
titulaciones de la URV y todos los estudiantes deben de adquirirlas.

Entendemos por habilidad “la capacidad de aplicar conocimientos y utilizarlos para
completar tareas y resolver problemas” (AQU (2002): FOCUS 1. El perfil de les
titulaciones).

Las habilidades transversales de la URV de nivel MECES 3 son las siguientes:

Resultados de aprendizaje de

titulacion Resultados de aprendizaje de materia
ST1 |Formular valoraciones Tratar la informacidon obtenida con criterios de
con la gestion relevancia, fiabilidad y pertenencia utilizando las
eficiente de las TIC. herramientas y los formatos adecuados mediante las
ST1.1 [TIC.

Elaborar valoraciones, utilizando las herramientas y los

formatos adecuados que ofrecen las TIC.
ST1.2

Intercambiar resultados y valoraciones en contextos
académicos, cientificos y/o profesionalizadores

ST1.3 [utilizando las TIC.

ST2 |Resolver problemas [ST2.1 [Seguir un método sistematico para resolver problemas

complejos de forma complejos con un enfoque global en entornos

critica, creativa e multidisciplinares (identificar la situacidén problematica,
innovadora en dividir un problema complejo en partes, identificar sus
contextos causas Yy aplicar su conocimiento cientifico y
multidisciplinares. profesional).

ST2.2 |Disefiar una nueva solucién utilizando los recursos
necesarios y disponibles para resolver el problema.
ST2.3 |Evaluar la solucion propuesta con un modelo realista y
con un enfoque multidisciplinar (encontrar limitaciones
y proponer mejoras).

ST3 |Explicar informaciéon |ST3.1 [Construir un discurso estructurado, claro, cohesionado,

de forma clara y rico y de extension adecuada para transmitir ideas

precisa, oralmente y complejas [comunicacion oral].

por escrito, a todo ST3.2 |Usar los mecanismos de comunicacion verbales, no
tipo de audiencias. verbales y paraverbales para comunicar al auditorio

ideas complejas comprensibles de forma efectiva
[comunicacion orall.

ST3.3 [Producir un texto de calidad (sin errores gramaticales ni
ortograficos, con una presentacién formal esmerada y
un uso adecuado y coherente de las convenciones
formales y bibliograficas) [comunicacidn escrita].
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Resultados de aprendizaje de
titulacion Resultados de aprendizaje de materia

ST3.4 |Construir un texto adecuado a la situacién comunicativa
que sea estructurado, claro, cohesionado, rico y de
extension adecuada con capacidad para transmitir ideas
complejas [comunicacion escrita].

ST4. |Utilizar informacion ST4.1. [Incorporar el vocabulario propio del ambito de estudio

propia del ambito de en lengua extranjera.
estudio en lengua ST4.2. |Utilizar bibliografia en lengua extranjera.
extranjera

Entendemos por competencia "“la capacidad demostrada para utilizar los
conocimientos y las habilidades, también las habilidades personales sociales, y/o
metodoldgicas en situaciones de trabajo o de estudio y en el desarrollo profesional i
personal” (AQU (2002): FOCUS 1. El perfil de les titulaciones).

Las competencias transversales de la URV de nivel MECES 3 son las siguientes:

Resultados de aprendizaje delResultados de aprendizaje de materia
titulacion

COT1. [Trabajar en equipos y |COT1.1 |Identificar los objetivos y tareas del equipo, y el rol de
en contextos las personas que lo integran en contextos complejos.
complejos.

COT1.2 |Actuar con otros equipos para conseguir
conjuntamente los objetivos.

COT1.3 |Aplicar cambios y mejoras para conseguir los
objetivos mediante sinergias positivas dentro y fuera

del equipo.
COT2. [Evaluar el propio COT2.1 |Identificar motivaciones, expectativas, puntos fuertes
proceso de y ambitos de mejora en el ambito profesional.

aprendizaje para _ - -
mejorar académica y COT2.2 |Analizar el entorno profesional propio de la

profesionalmente. especialidad. _
COT2.3 |Disefar itinerarios profesionales especificos para la
mejora continua del propio aprendizaje.

COT3. |Aplicar los principios y|COT.3.1 [Incorporar la perspectiva medioambiental en los

valores democraticos argumentos, producciones y toma de decisiones.
incluyendo la - -

perspectiva de COT3.2 [Incorporar la perspectiva de género en los
género. argumentos, producciones y toma de decisiones.

COT3.3 |Incorporar los conceptos éticos y deontoldgicos del
area de conocimiento en los argumentos,
producciones y toma de decisiones.

Los resultados de aprendizaje transversales constituyen el perfil trasversal de los
estudiantes URV y por ello, se definen con la ayuda de expertos de la propia URV en
las distintas habilidades y competencias transversales, constituidos en grupos de
trabajo, y se aprueban por el maximo érgano de Gobierno de la Universidad, el
Consejo de Gobierno. De este modo, cualquier cambio o modificacién requiere de una
nueva aprobacién y su implantacidon en todas las titulaciones. Dentro del ciclo de
mejora de las titulaciones y en el marco del plan estratégico de docencia de la URV
se debate sobre el perfil y la necesidad de actualizacion.

Los resultados de aprendizaje transversales adaptados al nuevo RD 822/2021, de 28
de septiembre, han sido aprobados en diciembre del 2022 por la Comision de Politica
Académica y posteriormente ratificados en el Consejo de Gobierno de la URV. Este
nuevo modelo se ha incorporado en los nuevos titulos verificados y en las titulaciones
gue ha realizado una modificaciéon substancial a partir de esta fecha y se ha previsto
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su paulatina implantacién en el resto de titulaciones a medida que las memorias se
adapten mencionado Real Decreto.
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Anexo 3. Referentes externos

El interés académico primario de un Grado en Estudios de Arquitectura se basa en el
caracter de profesion regulada que legalmente se confiere a la arquitectura. Su
definicién juridica qued6 plasmada en la Resolucién de 28 de julio de 2010, de la
Secretaria General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 23 de julio de 2010, por el que se establecen las condiciones a las que
deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que
habiliten para el ejercicio de la profesién regulada de Arquitecto (BOE num. 184, de
30 de julio de 2010); y en la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se
establecen los requisitos para la verificacidén de los titulos universitarios que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Arquitecto (BOE num. 185, de 31 de julio de
2010). Estas disposiciones establecen que es el nivel académico de master el que
habilita para el ejercicio de la profesién; por lo tanto, se trata de una ocupacién que
Unicamente es posible ejercer estando en posesion de una titulacién universitaria.

En este sentido, la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universitat Rovira
i Virgili (URV) puede acreditar una trayectoria consolidada en la formacion de los
futuros arquitectos y arquitectas. Los datos del Ranking de Universidades
Espafiolas3F° evidencian el valor de la oferta que actualmente se imparte en la ETSA,
estando en la segunda posicién con un indice de 1,4, solo por detras de la Universitat
Politecnica de Catalunya y la Universitat Politécnica de Valéncia, que cuentan con un
indice de 1,5.

En cuanto a la actividad cientifica, se pueden destacar dos grupos de investigacién
formados por los profesores que imparten la titulacion: PatriArq-CAIT4F® y Centre de
Recerca Urbana del Camp (CRUC)5F’. Ambos grupos fueron reconocidos por AGAUR
en el afio 2023, uno como grupo consolidado y el otro como emergente, y tienen
como ambitos de trabajo principales el patrimonio arquitecténico e histérico y el
paisaje urbanistico6F®.

° Fundacién BBVA e Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas: Ranking de Universidades

Espafolas - U-Ranking, 2022.

 Grupo de investigacién PATRIARQ-CAIT: https://www.urv.cat/html|/grupsrecerca/reconeguts/general-G665.php.

7 Arquitectura, Territori i Paisatge: https://www.urv.cat/html/grupsrecerca/reconeguts/general-G700.php.

8 Algunos ejemplos de publicaciones: FREDIANI, Arturo y GOMEZ-MORIANA, Rafael: “Organic Urbanism
via Collective Site Appropriation” a Journal of Architectural Education, vol. 72, 2018, pag. 91-98; SAMPER,
Albert, MARTIN-SAIZ, Rodrigo y HERRERA, Blas: “On the Inclination of a Flying Buttress Arch” a Nexus
Network Journal, nUm. 24, 2022, pag. 897-911.

Algunos ejemplos de proyectos competitivos: HAR2015-64392-C4-2-P - Parametros analitico-evolutivos
de las técnicas constructivas del Noreste de la tarraconense en época tardoantigua: homogeneizacion,
criterios de representacion y calibracion. Periodo: 2016-2019. Entidad financiadora: MEC. Direccidn

General de Investigacién. Importe: 21500,00 €. IPs: Josep Maria Macias Soler; Josep Maria Toldra
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Los datos de preinscripcién universitaria muestran cémo, en los ultimos cursos, la
demanda del potencial estudiantado por los estudios de arquitectura que se imparten
en la URV ha experimentado un crecimiento sostenido y continuado, cubriéndose la
totalidad de las plazas ofertadas, y evidenciando la vitalidad de los estudios.

Indicador 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
Demanda total 211 215 283 303
Rati -

.atlo estudiantes nuevo 0,93 0,95 1,07 1,07
ingreso / oferta de plazas

Porcentaje de ingresos en

primera _ preferencia de | g, 50, 87,18% 91,43% 78,95%
estudiantes procedentes de

la provincia de Tarragona

Fecha informe: 16/01/2023
Fuente: URV en xifres. ACRGO1 - Demanda por preferencias. ACRG04 - Indicadores de nuevo ingreso via
preinscripcion o traslado. ACRG21 - Estudiantes de nuevo ingreso en 12 preferencia.

El interés del titulo también se justifica en el servicio publico que presta la URV en el
territorio del cual forma parte, la demarcacién de Tarragona. La existencia de un
Grado en Estudios de Arquitectura da respuesta a la demanda social del ambito y
proporciona a su mercado laboral los profesionales que necesita. El porcentaje de
estudiantes provenientes de la provincia de Tarragona que deciden situar a la URV
como primera opcién en la preinscripcion ha venido alcanzando cifras cercanas al
90% en los ultimos afios, hecho que demuestra su arraigo social.

Ademas, la nueva propuesta nace con la voluntad de consolidar y ampliar la
vinculacién de la Escuela de Arquitectura de la URV con el habitat en el que se ubica,
el Camp de Tarragona. Un dmbito con un tejido residencial y productivo tipico de un
area metropolitana estructurada entorno a dos ciudades de tipo mediano, Reus y
Tarragona, que convive con un interesante patrimonio histérico y con dos pilares
economicos singulares: el turismo y la industria quimica.

En este sentido, los factores que nos llevan a plantear una nueva verificacion del
actual plan de estudios responden a distintos motivos. Por un lado, la necesaria
adaptacién al Real decreto 822/2021, de 28 de setiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad (BOE num. 223, de 29 de septiembre de 2021). De esta forma, se
contemplan las nuevas directrices para el disefio de los planes de estudios y de
formato de la Memoria de Verificaciéon y, muy especialmente, sobre el desarrollo de
un perfil de aprendizaje basado en resultados de aprendizaje agrupados en
conocimientos, habilidades y competencias, tal como se han detallado en los
apartados correspondientes de la memoria.

Domingo; 2018DI011 Registre i analisi de construccions de pedra en sec per mitja de técniques digitals.
Entidad financiadora: Generalitat de Catalunya. Programa Doctorat Industrial Recerca. Periodo: 1/10/2018

- 30/09/2021. Importe: 30.072,00 € Rol: Investigador Principal.
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Otro cambio relevante en relacién con el plan de estudios que se venia desarrollando
en la actualidad es la reduccién del nUmero de créditos totales. Se pasa de 330
créditos a 300 ECTS, secuenciados en cinco afios académicos, con el objetivo de
atender las recomendaciones de los colegios profesionales de arquitectos. En un
futuro, la Escuela completara su formacidon académica con la implantacion del master
oficial en arquitectura. Se prevé su puesta en marcha en el momento temporal
coincidente con la graduacion de la primera promocion de estudiantes del nuevo
Grado en Estudios de Arquitectura. De esta forma, se podra realizar el nexo entre
ambos niveles de ensefianza y asegurar que el estudiantado cuenta con el perfil
formativo y la habilitacién legal para ejercer la profesion.

En otro orden de factores, la nueva propuesta pretende alinearse con las necesidades
del contexto social, en especial con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Algunos
de los cuales, como “Educacién de calidad” (objetivo 4), “Igualdad de género”
(objetivo 5), “Agua limpia y saneamiento” (objetivo 6), “Energia asequible y no
contaminante” (objetivo 7), “Ciudades y comunidades sostenibles” (objetivo 11),
“Produccién y consumo responsables” (objetivo 12) o “Accién por el clima” (objetivo
13), la arquitectura puede contribuir a alcanzar en tanto que profesion
transformadora. De hecho, de acuerdo la VIII Encuesta a Estudiantes de Arquitectura
realizada por la Fundacién Arquia en el afio 2020, el 46,4% de los encuestados
considera que la arquitectura debe ser una actividad de contenido social7F°.

La encuesta también detalla la preocupacién por la situacién climatica presente en el
estudiantado, y apunta que la arquitectura puede contribuir a su mitigaciéon y
adaptacién. La valoracién sobre el impacto del cambio climatico se sitia en un 7,5
sobre 108F!°. En consecuencia, el nuevo plan de estudios aportard estrategias para
promocionar la sostenibilidad, la reduccién de gases de efecto invernadero o la
utilizacién de nuevas fuentes de energia en el ambito de la construccién. Todo ello
en coherencia con el perfil de graduaciéon al que se orienta el titulo, con salidas
profesionales tales como gestor/a de proyectos o arquitecto/a en el ambito de la
administracion publica, o urbanista en el &mbito del planeamiento urbano.

Para el nuevo plan de estudios, amén del plan de estudios vigente y el libro blanco
de la Arquitectura, se ha analizado como se estan produciendo los estudios de
arquitectura a nivel europeo y a nivel espafiol, con el fin de tener en cuenta los

referentes nacionales e internacionales.

Se analizaron los planes de estudios de una facultad de los paises de nuestro entorno,
los resultados por paises son los del apartado I. La gran disparidad de la profesion

en los diferentes lugares de Europa tiene como consecuencias unos planes de estudio

° Fundacién Arquia: Informe encuestas a estudiantes 2020, pag. 29.

19 Ibidem, péag. 20.
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muy diferenciados ya que las atribuciones profesionales de los arquitectos varian

dependiendo del estado, como es sabido.

De todos modos, se pueden sacar unas conclusiones basicas:

La ensefianza de la arquitectura se basa, en todos los paises de nuestro entorno y
en nuestro pais, en la asignatura de proyectos y urbanismo. Esta asignatura tiene
entre un 35% y un 65% de los créditos de la carrera y se extiende a lo largo de todos
los cursos, siendo la mayoritaria en todos los casos. Casi todos los referentes
diferencian entre ambas ensefianzas, pero en nuestra experiencia los beneficios de

impartirla junta son de gran ayuda.

En los planes de estudios europeos analizados se aprecia una gran importancia en
las asignaturas de la carrera. Una gran variabilidad suele ir ligada a la falta de
atribuciones de los arquitectos. De este modo en los paises del norte de Europa, en
Alemania, Bélgica, Suiza, Austria y Paises Bajos las asignaturas optativas estan
alrededor de un 30% de los créditos totales de la carrera mientras que en Portugal,

Finlandia o Francia son practicamente residuales.

Al tener las mismas atribuciones profesionales que todos los arquitectos de Espafia y
atendiendo que, alrededor de un 45% de los créditos estd predeterminado,
analizamos los planes de estudios de las diferentes escuelas que hay en nuestro pais.

Lo hemos analizado en los graficos del apartado II.

Las escuelas que tienen un desequilibro mas fuerte hacia el area de proyectos y
urbanismo son escuelas pequefias como el Vallés o Toledo, mientras que las mas
balanceadas entre las diferentes areas son las grandes como Valencia, Madrid vy
Barcelona. La media de proyectos y urbanismo es alrededor de un tercio de los

créditos de los estudios. La oferta optativa es pequefia en relaciéon con Europa.
Viendo las diferentes escuelas, y el valor que tienen las asignaturas practicas de
urbanismo y proyectos, nos damos cuenta de que los estudios de arquitectura

premian las asignaturas de sintesis mas que las analiticas.

Apartado I. Referentes internacionales
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Anexo 4. Carta de compromiso

UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

Tarragona, 1 de febrero de 2024

La Universidad Rovira i Virgili mantiene un firme compromiso con la inhovacién y la mejora
continua de su oferta formativa como garantias de la calidad doceate ¢ investigadora en todos
los 4mbitos de conocimiento.

Por este motivo, el equipo de gobierno de la universidad, particularmente a través de los
vicerrectorados de Politica Académica y Calidad y de Personal Doceate ¢ Investigador, vela
por que los centros dispongan de los recursos necesarios, tanto humanos como materiales y
econdmicos, para la consecucion de los objetivos formativos de sus titulaciones. En lo que
s refierc a la plantilla docente, la estrategia de nuestra institucion se centra en la estabilizacion
de su profesorado potenciando Ia politica de contratacién para, de este modo, reducir el peso
de las figuras contractuales temporales y aftontar en condiciones dptimas a las necesidades
estructurales presentes y futuras de la universidad.

Ahora bien, en nuestra universidad, como en todo el sistema universitario catalin, la politica
de contratacién esti muy directamente condicionada por el contexto externo. La hasta ahora
baja tasa de reposicion, asi como las restricciones presupuestarias del capitulo I y la
congelacion de los presupuestos entre 2017 y 2021, contribuyeron a una significativa
reduccién del personal doctor estatutariamente permanente disponible. Esta situacion ha
afectado a las plantillas de todos los centros de la URV vy, de forma mis acentuada si cabe, a
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura en concreto, dado que inicié su actividad hace
tan solo doce afios. El resultado es la presencia en la asignacion del encargo docente de una
proporcién de profesorado asociado que supera el porcentaje establecido en el RD
640/2021,

El equipo de gobierno de la URV estd realizando un esfuerzo para revertir en lo posible esta
situacion y su plan de aceién, aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de febrero de 2023,
prioriza aquellos departamentos en los que la plantilla necesita mis refuerzos. Ea él se
propone, por un lado, recuperar las dimensiones de la plantilla previas a las ltimas crisis y,
por otro, consolidar el correspondiente incremento anual de personal con niimeros ajustados
a las necesidades de la URV y a su peso en el sistema universitatio catalin, sin otro fin que
ascgurar ¢l relevo generacional natural y la equidad en la distribucion de recursos entre todas
las dreas de conocimiento. Se trata también de detectar oportunidades para la incorporacién
de nuevo talento mediante convocatorias especificas v colaboraciones con otras
instituciones.

El equipo de gobierno de la Universidad Rovira i Viegili quiere expresar, en definitiva, su
pleno compromiso con el objetivo de mejorar las plantillas actuales de los departamentos
implicados en los estudios de arquitectura, especialmente de la Unidad Predepartamental de
Arquitectura, que recibird en los proximos tres ejercicios cuatro plazas de incorporacion al
sistema publico de empleo.

Por otro lado, la recientemente aprobada Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (LOSU) prevé alcanzar un minimo de financiacién pablica del 1 % del PIB en
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un horizonte situado en 2030, Precisamente, la progresiva dotacion de fondos adicionales al
sistema universitario habrd de permitir, en aplicacion de su Disposicion transitoria octava, la
creacion de mecanismos para la promocion de profesorado asociado a profesorado a tiempo
completo, posteriormente permanente, v asi llegar a cumplir los objetivos de niveles de
profesorado asociado y de profesorado doctor de acuerdo con lo establecido en la propia
LOSU. Siendo imposible prever con qué calendario se proveerin estos fondos adicionales,
una estimacioén aceptable es que podrian generarse hasta cuatre nuevas plazas a
tiempo completo durante los proximos tres ejercicios econdémicos para la
transformacién  de profesorado  asociade acreditado a  profesorado lector,
posteriormente estabilizado en las figuras de profesorado agregado o titular de
universidad.

Curso de la Plazas aprobadas Plazas estimadas Toral nuevas
convocatoria 1* fase en aplicacion de la contrataciones
de modelo plantilla URV Disposicion transitotia | previstas por curso
contratacion octava de la LOSU

2023-24 2 -— 2
2024-25 1 2 3
2025-26 1 2 3
TOTAL 4 4 8

Ademis, el propio modelo de plantilla incluye la incorporacién, en el plazo de tres cursos
académicos, de un profesor o profesora a tiempo completo en el Departamento de
Antropologia, Filosofia y Trabajo Social, que también imparte docencia en el grado, y, por
tanto, repercutifia positivamente en el porcentaje de profesorado a tiempo completo del
grado propuesto.

La voluntad del Equipo de direccion de la Universidad es que, en la medida que se amplien
los fondos para contratacién y estabilizacion de profesorado, se mantenga o incluso
incremente el nimero de plazas convocadas con destino a la Unidad Predepartamental de
Arquitectura lo cual haria posible alcanzar el requisito legal de porcentaje de profesorado a
tiempo completo.

Y a los oportunos efectos de certificacion de la propuesta y de apoyo a la misma, firmamos
el presente documento

Freado digralow
TORTAJADA iy i José Font Capafons - DN
GIMENEZ YOLANDA 'YOLANDA - 436846597 3985627 1P {TCAT)
Fecha 1 1903 B
- 436B4659T .mm.ZUNDZ.G a0xM 20240201 122113 40100
UNIVERSITAT ROVIRA i VIRGILI
Tolanda Tortajada Josep Font Capafons
Vicerrectora de Politica Académica Vicerector de Personal Docente ¢
y Calidad Investigador
Universitat Rovira i Viggili Universitat Rovira i Vigili
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Anexo 5. Informacion detallada

PDIO1

TU

Dedica
cion

TC

ECTS
impartid
os

120

Titulacié
n

Doctor

Acred
itacio
n

Do
cto
r

Depar
tamen
to

DEIM

sobre el profesorado

URL portal
transparencia

https://www.urv.cat/html/
grupsrecerca/investigadors
/general-14141.php

Experiencia
investigadora/profesional

Grupo de investigacion: 2021 SGR
00111 Smart Technology for
Smart Healthcare

Sexenios:3

Experiencia docente

Titulaciones de docencia: Master er
Formacidn del profesorado de ESO, BAT, FI
y ensefianza de idiomas, Doble Grado er
Educacion Infantil y en Educacién Primaria
Master en Ingenieria Computacional
Matematicas, Grado en Enologia, Grado er
Arquitectura, PD en Biomedicina, PD er
Ingenieria Informatica y Matematicas de I
Seguridad

Quinquenios: 4

PDI02

TU

TC

120

Doctor

DEIM

https://www.urv.cat/html/
grupsrecerca/investigadors
/general-1624.php

Grupo de investigacion: 2021 SGR
00114 Intelligent Technologies for
Advanced Knowledge Acquisition
Sexenios: 4

Titulaciones de docencia: Doble Grado er
ADE vy Técnicas de Desarrollo de
Aplicaciones Web y Moviles, Grado er
Ingenieria  Electronica  Industrial
Automatica, Grado en Ingenieria Eléctrica
Grado en Ingenieria Informatica, Grado er
ingenieria de Sistemas y Servicios de
Telecomunicaciones, Grado en Técnicas de¢
Desarrollo de Aplicaciones Web y Moviles
Doble grado en Ingenieria Eléctrica \
electronica Industrial y Automatica, Doble
Grado en Ingenieria Biomédica ¢
Ingenieria de Sistemas y Servicios de
Telecomunicaciones, Grado er
Arquitectura Quinquenios:6

PDIO3

CuU

TC

100

Doctor

DQFI

https://www.urv.cat/html/

docencia-per-
centre/general-18857.php

Grupo de investigacion: 2021 SGR
00208 Fisica i Cristal-lografia de
Materials

Sexenios: 3

Titulaciones de docencia: Grado er
Quimica, Grado en Quimica (inglés), Gradc
en Ingenieria Matematica y Fisica, Gradc
en Enologia, Master en Nanociencia
Materiales y Procesos: Tecnologia Quimic:
de Frontera, Grado en Arquitectura
Quinquenios:3

PDI04

Agrega
do

TC

18

Doctor

DAFITS

https://www.urv.cat/html/
grupsrecerca/investigadors
/general-113586.php

Grupo de investigacion: 2021 SGR
00107 Grupo de Antropologia
Social

Sexenios: 1

Titulaciones de docencia: Grado en
Antropologia y Evolucién Humana, Master
en Migraciones e Intervencién Social,
Grado en Arquitectura, PD en
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Dedica
cion

ECTS
impartid
os

Titulacié
n

Acred
itacio
n

URL portal
transparencia

Experiencia
investigadora/profesional

Experiencia docente

Antropologia y Comunicacion, Master en
Juventud y Sociedad
Quinquenios: 2

https://www.urv.cat/html/

Grupo de investigacion: 2021 SGR

Titulaciones de docencia: Grado en

Colabo grupsrecerca/investigadors | 01019 Centre de Recerca Urbana Arquitectura
PDIOS rador TC 240 Doctor S UPA /general-113625.php del Camp
Doctor S https://www.urv.cat/html/ | Grupo de investigacién: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
Agrega grupsrecerca/investigadors | 01019 Centre de Recerca Urbana Arquitectura
PDIO6 | do TC 240 UPA /general-156029.php del Camp
Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
https://www.urv.cat/html; | 01019 Centre de Recerca Urbana Arquitectura, PD en Ciudad, Territorio y
Agrega grupsrecerca/investigadors del Camp Planificacién Sostenible
PDIO7 do TC 240 Doctor S UPA /general-113597.php Quinquenios: 1
Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
https://www.urv.cat/html; | 00153 PATRIARQ-CAIT Arquitectura, PD en Ciudad, Territorio y
Agrega grupsrecerca/investigadors Sexenios: 1 Planificacién Sostenible
PDIO8 | do TC 240 Doctor S UPA /general-113563.php Quinquenios: 2
Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
https://www.urv.cat/html; | 01019 Centre de Recerca Urbana Arquitectura
Agrega grupsrecerca/investigadors | del Camp Quinquenios: 2
PDIO9 do TC 240 Doctor S UPA /general-115094.php Sexenios: 1
https://www.urv.cat/html/ | Sexenios: 1 Titulaciones de docencia: Grado en
Agrega grupsrecerca/investigadors Arquitectura
PDI10 | do TC 240 Doctor S UPA /general-115104.php Quingquenios:2
https://www.urv.cat/html; | Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
grupsrecerca/investigadors | 00153 PATRIARQ-CAIT Arquitectura, PD en Arqueologia Clasica
PDI11 Lector | TC 240 Doctor S UPA /general-146720.php Sexenios: 1 Quinquenios: 1
https://www.urv.cat/html; | Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
grupsrecerca/investigadors | 00153 PATRIARQ-CAIT Arquitectura, PD en Arqueologia Clasica
PDI12 Lector | TC 240 Doctor S UPA /general-134044.php Sexenios: 1 Quinquenios:1
https://www.urv.cat/html; | Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
grupsrecerca/investigadors | 01019 Centre de Recerca Urbana Arquitectura
PDI13 Lector | TC 240 Doctor S UPA /general-149329.php del Camp
https://www.urv.cat/html; | Grupo de investigacion: 2021 SGR | Titulaciones de docencia: Grado en
grupsrecerca/investigadors | 00153 PATRIARQ-CAIT Arquitectura, PD en Arqueologia Clasica
PDI14 Lector | TC 240 Doctor S UPA /general-120399.php Sexenios: 2 Quinquenios: 2
PRE:ISZ Véase tabla 12. Detalle de las nuevas contrataciones de profesorado
3.24_
1 Lector | TC 240 Doctor S UPA
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ID Cate Dedica ECTS Titulacié | Acred Depar | URL portal Experiencia Experiencia docente

PDI goria | cion impartid n itacio tamen transparencia investigadora/profesional
PDI os n to
PDI16
_NC_2
324
2 Lector | TC 240 Doctor S S UPA
PDI17
_NC_2
4_25_
1 Lector | TC 180 Doctor S S UPA
PDI18
_NC_2
4_25_
2 Lector | TC 180 Doctor S S UPA
PDI19
_NC_2
4_25_
3 Lector | TC 180 Doctor S S UPA
PDI20
_NC_2
5_26_
1 Lector | TC 180 Doctor S S UPA
PDI21
_NC_2
5_26_
2 Lector | TC 180 Doctor S S UPA
PDI22
_NC_2
5_26_
3 Lector TC 180 Doctor S S UPA
Experiencia como profesional como | Experiencia docente minima de 10 afos
arquitecto/a en el sector publico en la
elaboracion de documentacion grafica
arquitecténica Yy de proyectos
arquitecténicos, asi como también
Asocia experiencia en la direccién facultativa de
PDI23 do TP 120 Graduado N S UPA obras
Experiencia como profesional en el | Experiencia docente minima de 5 afios
sector privado, en la elaboracion de
Asocia documentacién grafica arquitectdnica y
PDI24 do TP 120 Graduado N N UPA de proyectos arquitectdnicos
Doctor Experiencia como  profesional en | Experiencia docente minima de 10 afos
despachos de arquitectura en la
elaboracion de documentacion grafica
arquitecténica Yy de proyectos
Asocia arquitecténicos y de planificacion
PDI25 do TP 120 S S UPA urbana. Experiencia en el dmbito de la
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Dedica ECTS Titulacié | Acred Depar | URL portal Experiencia Experiencia docente

cion impartid n itacio tamen | transparencia investigadora/profesional
oS n to

investigacion vinculada a la planificacion
territorial y urbana

Experiencia como profesional en el | Experiencia docente minima de 5 afios
sector privado en la elaboracién de

Asocia documentacién grafica de proyectos en
PDI26 do TP 120 Graduado N N UPA el ambito del urbanismo.
Graduado Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 5 afios
privado, en el desarrollo de proyectos
arquitectdnicos y urbanismo.
Asocia Experiencia investigadora en los mismos
PDI27 do TP 120 N S UPA ambitos
Graduado Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 10 afos
privado, en el desarrollo de proyectos
arquitecténicos, Yy experiencia
Asocia investigadora en el ambito de la
PDI28 do TP 120 N S UPA composicion arquitectonica
Graduado Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 10 afos
privado, en el desarrollo de proyectos
arquitectdnicos. Experiencia
Asocia investigadora en el ambito de los
PDI29 do TP 120 N S UPA proyectos arquitectonicos
Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 5 afios
Asocia privado, en el desarrollo de proyectos
PDI30 do TP 120 Graduado N N UPA arquitectdnicos.

Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 5 afios
privado, en el desarrollo de proyectos de
urbanismo y de paisajismo, y también

Asocia en el ambito de las construcciones
PDI31 do TP 120 Graduado N N UPA arquitectdnicas.
Doctor Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 5 afios

privado en el &mbito de las instalaciones
arquitecténicas y la  construccion.
Experiencia investigadora en el ambito

Asocia de las instalaciones y la construccion en
PDI32 do TP 120 S S UPA el ambito de la arquitectura.
Graduado Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 10 afos

privado, en el &mbito de la construccién
y el célculo y disefio de estructuras de

Asocia edificios. Experiencia investigadora en el

PDI33 do TP 120 N S UPA ambito de las estructuras de edificacion
Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 5 afios

Asocia privado y en el sector publico, en el

PDI34 do TP 120 Graduado N N UPA desarrollo de proyectos arquitectonicos.
Asocia Experiencia profesional en el sector | Experiencia docente minima de 15 afos

PDI35 do TP 120 Graduado N N UPA privado, en el desarrollo de proyectos
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Cate

goria
PDI

Dedica
cion

ECTS
impartid
os

Titulacié
n

Acred
itacio
n

Depar
tamen
to

transparencia

Experiencia
investigadora/profesional

arquitecténicos, con obras tanto de
equipamiento publico como de usos
residenciales.

Experiencia docente

PDI36

Asocia
do

TP

120

Graduado

UPA

Experiencia dilatada en el ejercicio de la
profesion en el ambito tanto publico
como privado, con especial relevancia en
la gestidon y planificacién de proyectos
territoriales y urbanos

Experiencia docente minima de 15 afios

PDI37

Asocia
do

TP

120

Graduado

UPA

Experiencia profesional en el sector
privado, en el &mbito de la construccién
y el célculo y disefio de estructuras de
edificios, tanto de nueva planta como
existentes. Experiencia investigadora en
el ambito de las estructuras de
edificacidn, especialmente en el analisis
de edificios existentes

Experiencia docente minima de 10 afios

PDI38

Asocia
do

TP

120

Graduado

UPA

Experiencia profesional tanto en el
sector publico como privado, en el
desarrollo de proyectos arquitectdnicos,
tanto de nueva planta como de
intervencién en edificios existentes.
Experiencia profesional también en la
gestién y conservacion de edificios de
interés patrimonial

Experiencia docente minima de 5 afios

PDI39

Asocia
do

TP

28

Graduado

UPA

Experiencia profesional en el sector
privado en el desarrollo de proyectos
arquitectdnicos, y especificamente en el
desarrollo de proyectos de interiorismo
y arquitectura efimera.

Experiencia docente minima de 5 afios

PDI40

Asocia
do

TP

17

Graduado

DAFITS

Experiencia investigadora en el ambito
de la antropologia social vinculada al
urbanismo

Experiencia docente minima de 5 afios

PDI41

Asocia
do

TP

35

Graduado

N

N

DG

Experiencia profesional e investigadora
en el dmbito del andlisis territorial y la
gestion sostenible del territorio

Experiencia docente minima de 10 afios

DEIM: Departamento de Ingenieria Informatica y Matematicas; DQFI: Departamento de Quimica Fisica y Inorganica; DAFITS: Departamento de Antropologia, Filosofia y Trabajo Social; UPA: Unidad
Predepartamental de Arquitectura; DG: Departamento de Geografia
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Anexo 6. Informacion publica

Enlaces en relacién a la informacidn publica que se pone a disposicién de la
comunidad universitaria sobre diferentes aspectos de interés

Ambito Enlace

Permanencia y matricula Permanencia (grado)

Acceso y admision Acceso y admisién

Orientacidn Orientacion para el acceso a la
universidad

Acceso y orientacion para estudiantes
con diversidad funcional
Sesiones de acogida URV

Apoyo al estudiantado Plan de Accién Tutorial del Centro
Orientacion profesional (Oficina del
Estudiante)

Feria de Empleo (Fira d’ocupacié
universitaria URV)

Becas y ayudas

Informacion sobre trato no discriminatorio Protocolo de prevencion y actuacion en
el ambito de violencias machistas y
contra LGTBI que afecte al estudiantado
de la URV

Informacion sobre el servicio de
atencion a las personas con diversidad
funcional

III Plan de Igualdad

Servicio de Atencion Psicoldgica

Trabajo de Fin de Grado Normativa URV (véase normativa de
docencia articulo 16)

Guia del Trabajo de Fin de Grado
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Anexo 7. Seleccion, seguimiento y evaluacion de las Practicas
Académicas Externas

1. Gestion de las Practicas Académicas Externas

La organizacién y gestion de las practicas externas de los estudiantes de la ETSA se
realizaran en base a los siguientes documentos:

a) El convenio marco de cooperacion educativa para desarrollar programas de
practicas externas entre la Universidad Rovira i Virgili y la entidad
colaboradora.

b) El anexo al Convenio de cooperacion educativa, donde se definira
- La entidad colaboradora
- La tutoria profesional de la entidad colaboradora. Debe de ser un
licenciado/graduado en arquitectura superior
- Los datos personales y académicos del estudiante
- La tutoria académica designada por el centro.
- Los datos basicos sobre las practicas.

c) El proyecto formativo, dénde se especificara:
- Los objetivos generales del proyecto formativo.
- Las competencias profesionales que desarrollara el estudiante.
- La coordinacién y el seguimiento de las practicas.
- Las actividades practicas que desarrollara el estudiante.
- La temporizacién.
- El sistema de evaluacidon y los informes a entregar por los tutores y el
estudiante.

d) El dosier de practicas, que contendra la informacion especifica sobre:
- Identificacion de la entidad colaboradora y centro de las practicas.
- Identificacidn y datos del tutor profesional.
- Identificacion y datos del tutor académico.
- El detalle de las actividades de practicas que desarrollara el estudiante.
- Las competencias que seran desarrolladas en las practicas.
- Los resultados académicos de las practicas.
- Los informes de evaluacion
- La explicacidon de los trabajos realizados en forma de memoria escrita y
una seleccion del material grafico de los proyectos desarrollados.
- Informe del estudiante en practicas e informe del tutor profesional

Corresponde a la ETSA establecer y definir las caracteristicas especificas del Proyecto
formativo en colaboracién con la entidad que acoge al estudiante en practicas. En
cualquier caso, las practicas académicas externas se deberan llevar a cabo en centros
entidades o empresas adecuadas para conseguir los objetivos formativos esperados
y que el niumero de plazas ofrecidas sean suficientes. También se evaluara que las
entidades/empresas de practicas cuenten con el personal tutor idéneo para
supervisar y evaluar al estudiante, y estén dotados de los recursos materiales y de
las infraestructuras necesarias para llevar a cabo las actividades formativas previstas.
En la actualidad se vienen realizando convenios de practicas con las siguientes
instituciones publicas y privadas:
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TIPOLOGIA

(INSTITUCION PUBLICA
O PRIVADA)

COAC
Diputacié de Tarragona

Ajuntament d'Amposta

Instituciones publicas
Ajuntament de la Canonja

Ajuntament de Tivissa

Ajuntament de Vila-seca

Alba Gragera Garcia (17b Arquitectura)

Alvaro Batlle Caravaca

Andreu Pont Aineto

Arantxa Manrique

Arqguitectonica Arqguitectos

Arquitectura sostenible, Elia Vaqué

Arquitectura Xavier Climent
Bach Arquitectes SLP

BASF, SL

Constecnia

Despatx Gelonch
Despatx Mila SCP
Disefio y reformas Serrano

Donem Forma SL

DRV arquitectura y reformas

Espai Blanch Arquitectura

Estudi B. Arquitectura (Javier Batlle)

Gabriel Bosques Sanchez

Gabriel Cantarellas Reig

Instituciones privadas
Gallego Arquitectura

GLAP
Helena Sirisi

Tanua Arquitectures SCP

Jaume Terés, Arquitecte

Jordi Sarda Ferran

Manuel Prieto Mufioz

Masala Consultors Engineering

Miguel Domingo Rodriguez

Nam Arquitectura
Nua SCP
Nuria Gass6 Aragonés NG arquitectura i paisatge

On Arquitectes

Oscar Amela

Patricia Rodriguez Triguero

Pau Jansa Olivé

Pau Sierra Fernandez
Robert Walters SAS
Roc Marti i Ribes
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Roger Carreras

Soq Arquitectures

Tous Arquitectes

Unifamiliar Sant Jordi
Windmill Structural Consultants, SLP
Xavier Gallego Seuba

Las empresas o instituciones interesadas en participar en la materia Practicas
Externas, acogiendo uno o mas estudiantes, pueden presentar su solicitud segun el
formulario de propuesta de empresa colaboradora de la ETSA y enviarla al
coordinador de las practicas externas para su autorizacién. El objetivo es que el
alumnado desarrolle proyectos y actividades relacionadas con las competencias
profesionales de la arquitectura en los diferentes campos de actuacién proyectual,
vivienda y equipamientos, urbanismo y ordenacién del territorio, patrimonio
arquitectdénico y tecnologias de la arquitectura, asi como la posibilidad de desarrollar
actividades propias de las empresas del sector de la construccién en las cuales
interviene profesionalmente el/la arquitecto/a.

2. Seleccion

La seleccién y asignacién del estudiante o estudiantes que realicen las practicas en
la entidad colaboradora se realizara segun los siguientes criterios:

La asignacion de los estudiantes se hara de acuerdo con sus preferencias, el nimero
de créditos superados y la valoracién que hace la empresa de adecuacién del perfil
del estudiante a las practicas que tiene que desarrollar, segin su oferta de estada en
practicas.

En el caso que la entidad tenga la voluntad de hacer ella misma la seleccién, por
medio del curriculum del estudiante y/o pruebas complementarias, podra hacer la
propuesta de las personas seleccionadas ella misma. El coordinador de practicas de
la ETSA deberd ratificar la eleccion, una vez verificado el complimiento de los
requisitos normativos.

En el caso que la propuesta de la entidad colaboradora proponga directamente al
estudiante seleccionado, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
normativos, el coordinador de practicas externas asignara al/a la estudiante al
programa solicitado.

3. Seguimiento

El seguimiento y evaluacion de las practicas externas se llevard a cabo a través del
/de la tutor/a profesional y del/de la tutor/a académico/a. Para realizar el
seguimiento de las practicas, los dos tutores deberan de coordinarse en diferentes
momentos del proceso y, especificamente, para las siguientes tareas:

- Definir el proyecto formativo del estudiante.

- Establecer el procedimiento para el seguimiento de las practicas.

- Redactar los informes de evaluacion.

4. Evaluacién
El tutor académico es el responsable de cualificar las asignaturas de Practicas

Académicas Externas. La evaluacion de se establecera con los siguientes criterios de
valoracion:
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La evaluacion del dosier de practicas realizada por el tutor/a profesional,
gue debera tener una licenciatura o grado en arquitectura.

La evaluacién del dosier de practicas realizada por el tutor/a académico.
El informe presentado por el estudiante sobre el desarrollo de las practicas
y la encuesta de satisfaccion, si procede.

El seguimiento de las practicas realizado por los tutores.
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Anexo 8. Seleccion, seguimiento y evaluacion del Trabajo de Fin de
Grado

1. Gestion del Trabajo de Fin de Grado

El Trabajo de Fin de Grado, en adelante (TFG), es una asignatura obligatoria que
consiste en la elaboracidn, presentacion y defensa ante un Tribunal Universitario de
un trabajo académico original, realizado individualmente o en grupo, relacionado con
cualquiera de las disciplinas cursadas, relacionadas con Arquitectura, Urbanismo o
Patrimonio.

2. Seleccion

Los temas del TFG deben ser acordados entre el estudiante, el profesor coordinador
y el tutor del TFG.

3. Seguimiento

El seguimiento del TFG se realiza a través de la comision del TFG y del tutor del TFG.

Coordinador del TFG:

Le corresponde la asignacién de tutores, de los miembros de los tribunales, de la
aprobacién previa a la presentacion de los TFG, de la introduccién de las calificaciones
y del cierre de las actas.

El tutor del TFG:

Realizara el seguimiento critico del proceso de redaccion de proyectos de los alumnos
gue tenga asignados, orientard y dinamizard el desarrollo de este proceso y
participara como segundo vocal en los tribunales del TFG que tutorice.

La comisién del TFG:

La Comisién del TFG estara constituida por el coordinador del TFG y formada por un
minimo de 2 profesores de la asignatura.

La Comisién serda responsable del seguimiento, del desarrollo del TFG y de la
aprobacién previa a la presentacion final.

4. Evaluacion

El TFG se evaluara en defensa publica delante del tribunal nombrado a tal efecto. Los
miembros del tribunal examinaran la documentacion, asi como la exposicién hecha
por el estudiante.

El tribunal estard formado por un presidente, un secretario y uno o dos vocales, en
cuyo caso Unicamente uno de los vocales tendrd derecho a voto. El tutor puede
formar parte del tribunal, en cuyo caso sera el vocal sin derecho a voto.

Las deliberaciones del tribunal serdn reservadas. Los criterios de evaluacion seran

los incluidos en el Plan de estudios y en la Guia docente. Los TFG se calificaran
numéricamente de 0 a 10.
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